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RESUME EXECUTIF

Un environnement sain pour les affaires est un facteur essentiel pour la création et le
développement des entreprises. Il est donc important de mettre en place un environnement
réglementaire, politiqueien st i t ut i onnel propice © | d®cl osi c

Les entreprises b®ninoises ont ®t® confront®
niveau national, régional ou international. Si certains chocs sont liés aux différentes mesures prises
par les pays partenaires pour contenir les effets de la crise sanitaire de la p&odéhii@ du

est a relever que la fermeture unilatérale des frontieres terrestres par le sjgéricoen 2020

a érodé les performances économiques des erdgrépg@mseoises. Malgré cet environnement

di fficile pour | es entreprises, | 6 ®c onomi e

| dann®e 2020. La croissance r®elle a ralent.i

Une enquéte@t ® r ®al i s®e pour mieux appr®hhender | 0
nt | dann®e 2020 au B®ni n. Cette e

®vol u® dur a
I

dans tous es branches ddact i vitvit@ (@mimareB®n i n

secondaire, tertiaire) et du type ddactivit®
|l a base de sondage utilis®e est issue de | 0de
entreprises alei sl®&eanmadre [20I1n/s tri® ut Nati onal d
(I NStaD). Cette base couvre au total 7051 en

branches ddactivit®s et couvrant IJIomth@®psar t e me
(Cotonou, PortéNovo, AbomeyCalavi et Ser€podiji) ont été utilisées pour former la base

do®chantill onnage de | denqu°te. Pour |l a r®al
secteur formel ont été sélectionnées aléatoirement $esvariteres basés sur la localisation

g®ographique et | e chiffre doaffaires de | 0e
qgui concerne |l es entreprises du secteur infc

e nt r e pchantdlom a ¢té cbndtiué sur 525 entreprises tirées suivant la méthode des quotas.

Le questionnaire de | d0enqu°te es()infamationxct ur ®
générales sur les entreprig@sfiscalité (iii) commerce extérieufiv)compétitiviténterne; (v)
infrastructure/ technologie(vi) financementeds acti vi t ®s ®c on@imi ques

Covid19

L6l ndice sur | 8Environnement des Entrepri ses
premier temps,lessaumn di ces de perception de | denviron
pourcnracune des six (6) di mensions du <c¢cl i mat

Composantes Multiples que sont (i) la fis¢dlijéle commerce extérieuii) lacompétitivité

interne; (iv) les infrastructure/technologiév) le financemerdes activités économiques de

| 6 ent;nvd la pandemie deovid19 Le cal cul de | 6l ndice agr
Entreprises (IEE) a été obtenu en faisant une Analyse en Composante Principale (ACP) sur les six
variables représentant les gsndies initialement obtenuss principaux résultats obteposr

le compte du secteur formsnt les suivants

a. Les entreprises formelles sont constituées a 60,88% par les Sociétés a responsabilité limitée,
de 34,97% de sociétés individuelles ettie revient aux Sociétés Anonymes (SA) de capitaux
dont le mode de gouvernance correspond au fonctionnement des grandes entreprises

b. Pour ce qui est de la répartition des entreprises du secteur formel, on note une prédominance
des activités commerciagsc une fréquence de 27,74% suivies du secteur des autres services
qui représentent 26,16%. Le secteur des BTP occupe la troisieme place avec 10,30%

c.Ld®crasante majorit® (92, 2%) des entrepri s
(79,82%) et Aboay-Calavi (12,48%)
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dLdenqu°te doéopinion sur | denvironnement de
sont majoritairement des microentreprises (55,48%) et des petites entreprises (27,16%)

e. Les entreprises dont le nombre de travailleurs eépa88 personnes comptent pour 0,08%
de | 6®chantillon et celles qui ont yn effe

f. Les managers des entreprises du secteur formel sont majoritairement des hommes (83,14%)
et cette fonction de manager intggeseux qui ont un niveau universitaire. 5,48% des
entreprises formelles sont assurées par des étrangers

g. Les entrepreneurs ont une perception assez favorable de la fiscalité (58,15%) ;

h. Les entreprises du secteur formel ont en général une opiniononasdadu commerce
extérieur

i. Dans | 6ensembl e, |l es chefs dbéentreprise au
leur est favorable. Cependant, il faut noter que les managers béninois semblent moins
satisfaisants que les managers africainx etoceafricains ;

. En moyenne, | es entreprises du secteur for
infrastructurelle et technologique au B®ni
cat ®gori e doent r epr grandes enfreprises sontgplud faverablestan e f
niveau technologique et infrastructurel que les PME et les MPME. En outre, si les étrangers
africains ont une perception assez favorahb
ce sont les béninois ettes ®t rangers non africains qui
technologique et infrastructurelle.

k. Les entreprises du secteur formel (toute catégorie confondue), établies au Bénin, ont une
perception défavorable sur les conditions de financement éatieymsses.

|. Presque toutes les entreprises formelles interrogées ont été affecté€o\pdida
Cependant, il faut noter que les mesures ont été prises par le gouvernement pour endiguer
| i mpact sur | 0®conomie des entreprises.

m.Globalement, en tenacdmpte de toutes les dimensions étudiées du climat des affaires, les
entreprises relevant du secteur formel ont une bonne perception du climat des affaires au
Bénin. Mieux, cette perception est meilleure que celle observée en 2019

La méme démarche, repnmur le compte du secteur informel, dégage les résultats:suivants

l.Les entreprises qui r®al i sent un chiffre
repr®sentent 59% des entreprises interrog
monsde 5000 F CFA par jour ne repr®sentent
informelles dominantes sont | g commerce (

2. A I 6instar des entreprises formell es, cel
Cotmou et -Cdakbveaueeyinfluence de 86,83% et singulierement 63,08% pour
la seule ville de Cotonpu

3. A bien des égards, les caractéristiques du secteur informel au Bénin reflétent celles du
secteur formel. Les hommes dominent les activités elur sefcirmel au Bénin avec plus
de 56,59%

4. La perception de la fiscalité par les entreprises informelles au Bénin est en moyenne assez
favorable. Cette moyenne parait faible par rapport a celle dégagée par les entreprises du
secteur formel. Ceci expligurepartie le développement des activités du secteur informel
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5. De fagon globale, les entreprises du secteur informel ont une opinion assez favorable aussi

bien de | 6environnement compatitividintetmeeet dee e X t (
infrastructures/tdmologies en 202@&eulement| convient de relever gles acteurs de
| i nf or mel sont pl us s®v res gue |l es a

infrastructures/technologies ;

6. Plus critiqueque les acteurs du secteur formel en matiére du finandeiheens activités,
les acteurs du secteur informel ont une perception défavorable en matiére de financement
des entreprises. Ceci poureadpliqueren partiela préférence de certains acteurs de
poursuivre leurs activités dansecteur informel

7. lesdonn®es de | 6enqu°te montrent que | es e
une opinion peu f aCowddS®Bsorllears attwited. Cel réspitatedt d e
prévisible car la crise sanitaire lié€avat19constitue un choc exogéne ks demande
ainsi que sur | doffre des biens et serviec
les plus exposées aux chocs exogenes

8 A I dinstar de | 6analyse sur |l e secteur f
(1 EE) a avpreunemperception@lobale du milieu des affaires au Bénin en tenant
compte des caractéristiques des entreprises. Aussi, le résultat affiché permet de conclure
gue les entreprises du secteur informel ont une bonne perception du climat des affaires au
Bérin. Néanmoins, il faut noter que cette perception est moins forte que celle observée au
niveau du secteur formel.

Autotalmal gr ® | denvironnement ®conomigqgue peu re
dd®nor mes pr oue s sévadrois(B)aéfit reafewauxsyels $06t aonfeomtées e r
lesentreprises du Bénin (i ) | 6acc s au financement des
infrastructurelle et technologique adaptée et (iii) les contraintes liées a la compétitilgtétnation
internationale
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INTRODUCTION

La cr®ation ddodun environnement ®conomique f a
est essentielle pastimulera croissance économique et favoriser la réduction de la pauvreté. En effe
les activitéselevant de la sphére productiee dl 6 ® dépendemissentiellemeniu climatdes
affaires quifait référence aux facteurs extérimuns s c e pt i b | desfondi@gninemént dee n c
I@&ntreprise, en affectant positivement ou négativement une ou plusieurs de ses composantes ints
L &mélioration constantte | 6 e n v i r 0 n nestues hots cothsedsrée admiaanieilleeres
facon de stimuler et de soutenimdgtives privéest accroitreeur compétitivitdJne telle amélioration
suppose esréformes sur plusieurs aspedsttiela I1égislatio surle fonctionnement du marcaéx

i nterventions di r ect e sinfrastructurenaen ipassapt pad de cédeeu r
macroéconomique

Le Gouvernement, conscient du rble stratégique du secteur privé dans la transfarntatille ste

| 6®conomi e b®ni nconpreo, g raa afives Udobiodele de développemeantsqui
reposdortemens ur | e partenariat avec | e secteur pr
ces dernieres années pour impulserdynamique capable de propulser davantage les investissemer
priv®s. La nPrsoeg reammmieu vdroeA cd u o PAS) 2@16202E0permis den e m
produire des résultats sur le plan économique jugés satisfaisants, avec une économie de plus €
résiliente aux chocs exteri@sdépit du contexte international particulierement difficile mardaé par
pandémie & laCovid19, |I@conomidéninoisdigure au rang des plus solides dans laé&gios ouest
africainePour il lustration, | a croissance 1 ®ell e
est estimée pour la méme anrk8%.-0,6% etl,7 respectivemepburla zone UEMOA, CEDEAO

et en Afriquesubsaharien(&MI, 2021)

La bonne performanceree gi st r ®e au B®nin en 2020 crégmpar a
sdoexplique par unpoduttienuds somdn @BEoY ® rd@e | dead)letcdar d e
| anan@Lett®, performance r®sulte e&R20enmedd d
rendre davantage plus attractif le climat des affaires au Bénin. Par exemple, il y a la création de I

économique spéciale (ZES) de-Bloi gb® en 2020, "’ l a suite d
partenaire poulrd elxdpa no®ntaagteinbenntd deutne t el |l e zon
adopté au cours de la méme année, une loi visant la promotion et le développement des Micros, P
et Moyennes Entreprises ( MPME). L 6 o b jurdique,i f

institutionnel et financier favorable 7 | 0®r
sp®cifique des aides de | 6Etat, adapt® ~ | a

du code des investissementsi ajoe du code de passation des marchés publics et des texte
r®gl ementaires y aff®rents. A ces diff®rente

de renforcer et de soutenir le secteur privé notamment dans le cadre de la gefdtosradesrsés
provoqués par la crise sanitaire @eled 19. Toutefoisil esimportantdefaireremarquer que le niveau

de croissance quodoaffiche | e pays estenmiBon bai
principalement des effets de Hisec sanitaire et économique due @O¥ID-19. Les niveaux de
croissance du PIB étaient estimés &G 2018 et6% en 2019. En outre,
hausse passant €89% en 2019 806 en 2020. Le d®&ficitenpo@® | i
atteignant un niveau de %7du PIB contre 0% en 2019. Ldaugment at i
| daccroi ssement des d®p ed08% OPBER2W2024pow firedane 2 0
aux dépenses sanitaires et économiques de rélagreedtmia | or s gqudau m° me mo
fiscales ont connu uhausse 6 e n v 1%rDFPBEPP ,

Les perspectives pour | 06®conomi eald®@idi9aMaisles e s
Gouvernement béninois a pris un ensembleedeirgs pour atténuer les effets de la pandémie et
favoriser | a reprise de | dactivit® ®conomi qu
croissancede0Ppour | 6ann®e 2021
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Ldarsenal juridiqgue et irmesi mitsieeanreal Tu®T'ra&ge S
toute | 6i mportance qu edédeleppe@antiudecenditioasniavarablesaac ¢ c
I@&nvironnement des affairAterme, ces réformes de grande ampleur ont vocation & modifier de fago
dur abl e niedt edasventreprises eau Bénlioutefois, une réforme visant a améliorer

| denvironnement des affaires requiert l a pr
d 6 e nt rbn wffet, Ieseentreprises differelnt fait deleur hétérogénéité dans la perception des
contrainteslu climatdes affaes.Cette hétérogénéité peut étre exacerbée par la coexistence des secte
for mel et i nfor mel , caract®ristiqgue des ®cao
®conomies africaines, | 6®conomi e eb ®rmii midsides ene ¢
B%de |a main ddédiuvre est en (ERIFESE2019p28)p | oy ®e d

L&conomie informellengendrales conditions de travail précaimes quicréedes dificultés dans la
stabilité de@mploi et augmenterisque @busincompatibles avec le travail décent. Par conséquent,
I@conomie informelle peut étre un obstacle a la croissance économique durable. Cependant, da
environnements économiques moins robestesu structuré@conomie informelle dstseul moyen

de subsistance de nombreuses familes s e pr ®sent e comme | e r ®s ul 1
delapauvrett 8 ambi val ence caract®ristique de | d®co
perturbe | a misqeues pullrieques. pbhne tbonne cor
relevant de | dinformel devient d s |l ors n®ce

formalisation.

L6®di tion 2021 du Rapport Ann(RAEE), dans une bhpprichey i |
holistiqgque, a pour objectif ddanalyser 1| e cl
secteurs formel et informBle fagcon pécifique, le RAEE vise a

- caract®riser | -@mnmomique des ev@isesautBénmo c i o
- msurer | 6indice de perception de | d6envir
secteur formel que de | dinfor mel

- identifier les déterminants de la perception du climat des affaires par les entreprises des sec
formel et informe]
- proposer des solutions pour | dam®lioratio

Enrecour ant ) | 0 A B Miltiples ¢ACM),ndes Gousijicess de rpéraeption de

| denvironnement des af f aisrsiedimessonstdu cintanded affairest
retenues que sont (i) la fiscalité, (ii) le commerce extériela,c@if)pétitivitéinterne (iv) les
infrastructures et technologie, (v) le financement et (vi) la pareléa@ievitt19. Le calculde 6 i n d i
agr®g® de | 6denvironnement des entreprises (
Principales (ACP) sur les six (6) variables représentantiessbisc es i dent i fi ®s ¢
entreprises. Par la suite, il est addgsémodeles de choix discrets sur des données au niveau de
entreprisepourdes évaluations subjectiges obstacles@rvironnement des entreprite e st i mat
desdi ts mod | e danaurepetla gravie ded 6bataclad dgsseasmrepritmction de
leurscaracteéristiguemtammentataille et suivant les dimensions du climat des affaires retenues

Le présent rapport est utile pour servir comme base informative a la définition des interventic
publiques calibrées sur les differeateégories et besoins des entreprises au Bénin. La suite du rappc
est subdivisée en six secti@ngerifier) L a pr e mi re est consacr ®e
socioéconomique des entreprises au Bénin. La deuxieme section décrisls peasdlecte des
données ainsi que la méthodologie utilisée pour la construction -tledicasust indices. La troisieme
section aborde I 0environnement des entrepr.i
sdi nt ®r es s e andu secteur nfermeal. Lascenguiemeeséctonm expose les contraintes ¢
implications de politique économique et une derniére section conclut.
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|.  ENVIRONNEMENT SOCIO -ECONOMIQUE DES ENTREPRISES

[.1. Niveau international et régional

Les entreprisds®ni noi ses ont ®t ® confront ®@ kestlins pl usi
r®sul tent du niveau international et | es aut

.1.1. Niveau international

Léann®e 2020 mardquée gu stapu dleila crise ieadnmomique, déclenchée par la
pandémie dé Covid19 qui a touché la quastégralité des pays du globe et dont les années
suivantes porteront encore des séquelles. dénsi(02) effets conexes majeurs ayant des

i mplications sur | 0®conomie b®f@Cavidl9se, ont @

Politiques mon®taires et budg®taires expansi

Pour encourager les activités économiques, émoussées par les éieigdd®, la réponse (a

| i nternational des principales banques cenr
expansionnistes. Dans cette perspective, dés mars 2020, lac&atngleeeuropéenne par
exemple ainjectdd mpot i goui est ®s ~ | deffet de facilit:
politique analogue a été adoptée aux USA ou la FED a dévoilé sa stratégie de moins se concentrer
sur | a lutdane contre | d8inflati

De m° me, d s | 0 asanitairelas d@ifférentsd gouvdrnements antsuélisé des
instruments de politique budgétaire comme réponse de riposte aux effets dépressifs. La France par
exemple a adopt® un progr ammlel idar stireldughdnse er ad L
Ces mesures sont contenues pour une bonne partie dans le projet de loi de finance&Jpour 2021.
budgetdeplus del19 milliards de francs CBAté adopté pde gouvernement bénindis | d e f f et
demet t r e e mesues éconemiqilies,ssociales et sanitaires

Hausse des prix e

Ldann®e 2020 a ®t ® caract®ri s®e par une pous
la déprime de la production marquée paowéd19a engendr ® un d®s®qui |l i

demande des produits. Sur | e march® internat
renchérissementdespAxiB®ni n, | 6i nfl ation esQ%reeXorti e
1.1.2. Niveau régional

A | dinstar des autres pays de |l a plan te, | &

la pandémie daCovidl9le PI B r ®el s 0%etles perspectives @wcconnert e 2
sontassombries par les effets durables de |&nandrosion des congences ésultant des
pertes@ mp |l o et dobéapprenti ssage scolaire, chut
de la dette et aggravation des vulnérabilités financieres. Ainsi, plusieurs évenements régionaux ont
érodéleper f ormances ®conomiqgues des entrepri ses
conséquences et implications de la crise sanitaire, (i) des aléas climatiques peu favorables a un
performance agricole et (iii) de la fermeture unilatérale desskdati@stres par le Nigéria.

Cons®quences et implications de | a crise san

Les effets de la crise sanitaire au niveau international sont également valables au niveau régiona
avec quelques spécificités. En effet, la pandéneeCawid19 a affaibl les performances
économiques régionales, obligeant les pays a réviser leurs prévisions économiques a la baisse. D
méme, pour impulser la relance des activités économiques, les pays ont di recourir a des politiques
budgétaires expansionnistes.



| RAEE 2021

Outre ce®ffets, il convient de mettre en red@fixsur les importations des pays de la région en

lien avec la décélération des activités économaneteep ar | 6 augment ati on d
En effet avec la pandémie @evid19, plusieurs entrepriseseimationales ont été mises aux

arrétsy compris les navires et les cargos. Recourir dans ces conditions aux services de transport
de marchandises devient plus onéreux. Ainsi, au niveau régional, les pays ont enregistré une
i nflati on donants résultende lkefesde th ®ausse dui tnafic conteneurisé des
marchandises, eHe®mes devenant plus onéreuses du fait des effets induits par le choc
pandémique sur la production.

Al ®as climatiques peu favorables ° une perfo

En 2020, lesléas climatiques ont été peu favorables a la performance agricole notamment au
niveau des produits alimentaires. Cette contreperformance a suscité la mise en place des mesure
de sauvegarde visant a interdire les exportations de certaines denréesslifaatielement, la

facture des importations alimentaires grimpe et affiche des prix élevés, érodant ainsi le pouvoir
ddachat des m®nages.

Fermeture des fronti res terrestres par | e N

Les instabilités et incertitudes conjoncturelles li&mlatibn économique et géopolitique du
Nigéria ont affaibli la dynamique des relations commerciales qui prévalait entret sapays
voisinsAinsi le 20 aolt 2019, les autorités nigérianes ont décidé de fermer les frontieres terrestres
et d 0 itooté impodation eu exportation de marchandises par la route avec les pays voisins
(Bénin, Niger, Tchad et Cameroun). Officiellement, la mesure vise a lutter contre la contrebande
car | e Nigeria accuse | es mar ahibéssudsen tdrritomen t a | i

[.2. Niveau national

Avant la propagation du coronavirus, cguan impact négatif sugdactivités économiqueet

|l es recettes de | 0£tat, | e B®nin a enregistr
avec une croissance moyenne du PIB%eE ce, malgré la décision du Nigéria, son principal
partenaire économique, de fermer unilatéralement sgerde terrestres avec ses voisins,
survenue depui s ao¥%t 2019 .fortdrésitence avamiawx deb ®n i n c
croissancqui passe de &4 en 2018 a®%% en 2019

Graphiquel).

En dépit du contexte difficile de la pandémia @evid19, I'économie béninoise a fait preuve

d'une grande résilience durant I'année 2020. Le Bénin fait en effet partie des rares pays dont la
croissancéconomique est ressortie positi¥ependant, les répercussions économiques ont éte
importantes pour un pays considéré parmi les plus performants en(B&iDu€021) La

croissance réelle du PIB au Bénin a ralenti pour at&Bfdren 2020, alorsigo e | | e 9%t ai t
en 2019 et de 6% en 2018voir

Graphiquel). Le ralentissement de | a c meformanence di
du commerce, des transports, des hétels et des resfaulasitsecteurs les plus touchés par la
pandémieDu c6té de la demande, ralentissement de la croissastdié & une baisse des
investissements et de la consommation pfigaeefois, emépit du repli global de la croissance,
certains secteurs amtanmoingonnu des progreb. | s O exgnipdf il apsi@ observeé, une

1 https://www.afdb.org/fr/@dsigueelouedienin/perspecieenomigaeenin



https://www.afdb.org/fr/pays-afrique-de-louest-benin/perspectives-economiques-au-benin

| RAEE 2021

hausse modérée de la production de coton¥R,3 de | 0%) atdec @adan¥)s 6( +5,
L'industrie et les services ont également contribué positivement a la croissance, grace a
| 6 am®I i or atéledricité grduitellobatemeant agres I'ouverture d'une nouvelle centrale
électrique.

Graphique 1.: Evolutiondu taux de croissance PIB et de la production cotonniére de 2016 & 2020

. 32,4
Taux de croissance du PIB = 5% g 77 7305 50
L]
(%) 700 . o 300
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4 300 | 0
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Source®GE, NStaD Avril 2021
Loinfl ati cd09%ees20198%ses®e2@20, principal ement e

des prix des produits alimentaikes. hausse du niveau g®n®r al de:
' une baisse de | 6offre et, doautre pagt, '
en provenance de certains paysdelas@ugi on. La baisse de | 6offre

des frontieres de plusieurs pays partenasepedurbatorde s cha  nes ddapprov
des difficultés liés au fret.

En ce qui concerne lsances publiques, la réponse budgétaire nécessaire a la crise a conduit a
un taux de déficit budgétaire de?d,du PIB en 2020 contre &bdu PIB en 2019. Ce niveau de

déficit, mieux que prévu (3. du PI B de pr ®vi si ol )®saitl tlee drdein
am®l i oration de | a mobilisation des recette:
dépensed.es recettes totales des régies financiéres pour le compte de 2020 se sont établies a 1
142,1 milliards FCFA contre 1 088,0 millia@isAen 20190it une hausse dé&Les reettes

fiscales ont cependant chuté d&/6¢i les dépenses ont augmenté de&/d 4182020 en raison

du ralentissement de | dactivit® ®conomique e

Lesopérations anmerciales entre le Bénih e e x affRhent enudéficit structur€ependant,

le déficit commercial a sensiblement baissé, passant de 1021,6 a 834,1 milliards de FCFA entre
2019 et 2020, soit umésorptionde 18,46. Le montant des exportations cdeffre a 485,8

milliards de FCFA, contre 1491,4 milliards de FCFA des importations, soit un taux de couverture
de 32,60. Les exportations et | es I mportations
2,5% et 13,26 par rapport a 2018ur la péode 2018020, ce défiatommerciakst ressorti a

5,4% du PIB, en moyenne. En intégrant les transferts et revenus nets recus du reste du monde, les
opérations courantes restent déficitaires. Ainsi, le solde courant de la balance des paiements en
20206 e st ad,800ida RIB coritre4,0% du PIB en 2019 e4,5% du PIB en 2018.

2MEF (2021)https://www.dgae.financesbiitemt/uploads/2021/12/DPBEP_2022 Principal VF_1021.pdf
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Toutefois, ce déficit est entierement couvert par les capitaux extérieurs regus, avec pour
conséquence, un solde global excédentaireddel®,B1B, en moyenne sur |la péei.

Des risques pourraient provenir de la remontée des prix des produits alimentaires, en lien avec des
tensions sur l'offre. Ces risques peuvent étre exacerbés par les incidences du changement climatiqu
qui affecteraient la production céréaliere lagade que la persistance de la perturbation des
circuits de distribution de certains prodAitstitre de l'inflation, les risques pesant sur I'évolution

des prix au cours des années 2022 et 2023 sont relatifs a I'ampleur des répercussions de la pandém
deCovid19sur les facteurs d'offre et de demande.

En termes de perspectiMassonduite de la politique économique sera conforme au plan National

de développement (PND) 2eA@25 et aux priorités du Gouvernement sur la périod@@22.1
Ellesermar i ent ®e vers | daffermi ssement -20Hdstleacqui
relevement des chaines de valeurs ajoutées pour le développement du secteur de la transformation
en particul i er draussie. Ellecomtermaanmment:de | dagr o

1 la poursuite et le renforcement des mesures en cours visant & promouvoir les secteurs a
fort potenti el tels que | dagriculture, I
savoir, | 6®ducation et | es infrastructure

T le d®vel opplesnemite deee |tdbnamansf or mati on afin
attrayant ° | d6dinvestissement priv®e ;

La bonne exécution des projets de construction ou de réhabilitation d'infrastructures
socioéconomiques (énergétiques, portuaires, routieres, touristiques, ..

. ORGANI SATI ON DE LOENQUCTE ET CADRE ME£THODO

.. Organi sation de | 6denqu°°te

il l onnage util i s
ratarment dendonthiées) deA g e n t

o >
=5

Cette section traite lea m®t hode do®c ha
| dorgani sation pratique (f
|l denqu°te.

1.L1.1. Echantillonnaged e | 6 ®t ude

Lo e nqgportetslel 6 ensembl e desdaemd rtepus sless op®ctaemtr s
systeme de comptabilité nationale au BEH&a concerné les entreprises du secteur formel
(tenant une comptabilité formelle et immatriculées par les services publics) et celles relevant de
| i nf or mel

f Echantillonnage des entreprises du secteur formel

Au niveau des entreprises formell@sbdse de sondage utiliséeiests ue de | denqgt
DéclarationsStatistiques etisealegDSF)des entreprises tled a g0 ®@e®al i s®e par |
National de la Statistique et de la Démographie (INStaD)stéut National de la Statistique et

d e | 8 BEconarhiques (INSAED 497entreprises formelles repartie$E@mr anches, ddéact
sur trois (03) départements a savoir Atlantique, Littoral, et Ouémé, et ne considérant que les
communes -Qafaw bde i@etonou, de PoNovo et de Sém€podji ont servi a

| 6 ®c h a ndes dntreprises dugeacteur formel.

Ce choix est justifié pafi) la prépondérance des entreprises formelles dans lesdites communes
des départements considérés et@)s contraintes de temps .pour ¢
En effet,sur 7051 atreprises que compte la base D3PR,/%entreprises sont dans les communes
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d 6 A b eCalaviy Cotonou, Portdovo et Sém&podii, soit une représentativité de 7%9tes
entreprises de ces communes dans la base.

De méme que le RAEE édition 2020, une t&IEB00 entreprises a été retenue pour la présente
édition Deux criteres de sélection ont permis de tirer aléatoirement les entreprises devant
constituer | 6®chantill on. 1 sdagit de | a
entreprisesP o u r l e premier crit re, i sdoest agi
d®partements susment i orAbo@syCama,id€otodoa,defortt- e s ¢ o n
Novo et deSémeKpodjipour | es rai sons susmentirgnia®es.
permis ddéavoir une h®t®o0og®n®i t® sui vant | a
grande entreprises). Suivant ces deux criteres, les entreprises ont été tirées de maniére aléatoire
proportionnellement a la stratification opéréep er met t ant dodéobtenir wune
de la strate et une hétérogénéité en dehors de la strate

T Cal cul des poids/ pond®rations des entrepr
secteur formel

Di sposant doéune bas érmelles, musmavwrsqssocid unpoids &adhageep r |
entreprise de | 6®chantillon de collecte. L0&6O
en partant de | d8®chantillon collect® per met
de smdage.
Le poid®) d e | 8 e'thiété alpuléissvant la formulaprds

W 1)
Oou:
Avec:
éﬁdjenombre ddentreprises dans | 8®chanti@Q@Q 1l on a

i.e, appartenant au départen@itde taill&)i.e, micro, petite, moyenne ou grande entreprise).

0 ﬁq,l e nombre dobéentrepr i ayars lesdn@mes caraatéridhcuesequed e
| 6 e n t'Qie @mpparerant au départen@itde tailléQ(micro, petite, moyenne ou grande

entreprise).
Le syst me de pond®rations est valide | orsqu
lalmse de sondage. 1 per met | es comparaisons

sondage suivant les variables de stratification retenues présentéldanas [Bci-apres.

Tableau 21: Structuresdel 6 ® ¢ h adn6t @i t éxtrdpeniée et de labase de sondage
Structures sel Structures selon les proportio

Départements & Tailles | 6®chantil (%)
des entreprises Somme des Effectifs dans Dans la base d Dans
la base sondage | d®c ha
Atlantique 943 944 17,17 12,62
Grande entreprises 71 71 1,29 0,33
Micros entreprises 607 608 11,06 9,55

Moyenns entreprises 159 159 1,89 0,42
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Structures sel Structures selon les proportio
Départements & Tailles | 6®chant il ()

des entreprises Somme des Effectifs dans Dans la base d Dans
la base sondage | 6 ®c ha

Petites entreprises 106 106 1,93 2,33
Donga 5 - - 0,08
Micros entreprises 5 - - 0,08
Littoral 4073 4072 75,07 79,90
Grands entreprises 584 584 1,62 2,90
Micros entreprises 2196 2195 42 93 44,44
Moyenns entreprises 797 797 10,50 9,39
Petites entreprises 496 496 20,02 23,17
Mono 22 - - 0,33
Micros entreprises 14 - - 0,25
Moyenns entreprises 8 - - 0,16
Ouémé 483 481 7,76 7,48
Grands entreprises 59 59 2,68 3,41
Micros entreprises 236 236 2,09 1,50
Moyenns entreprises 132 132 2,01 0,91
Petites entreprises 56 54 0,98 1,66
Zou 5 - - 0,08
Micro 5 - - 0,08
Total 5530 5497
Source Enqu°te doopi ICE/ODGE/MER 2021 6denvironi

En raison des similitudes entre les proportions des entreprises formelles dans la base de sondage
et | 6 ®cdnstitug i Il I6®C hant il |l on de @nfdrieud 4u nembter e p r |
d 6 e nt ateqdu de fabase de sondageQ), esplusreprésentatifde la population mere. Le

taux de sondage est d&&7

f Echantillonnage des entrepriseslu secteur informel

Dans | e cadre du sondage des entreprises inf
adopt ®e. Ce choix pourrait principalement °t
r®cente et fiable des Rooa®viepetln slesas op®®rans da
homog ne, | es vavesi ablles WWbamda®e b setcweuwur

g®ographique (Atlantique, Littoral et | 00u®r
entreprises infome | | e s . Concernant | a lacétéradtreinteaatixi on g
l ocal i t ®Galau, €dtdnau nPerdovo et SEME p 0 d |
| &
e

i pour | es m° me s
ni veau de ®chantill onnage des entreprises
Nous avons considéuén taill ebadbd®crhamniid e dnopm®r ant dan:
la taille de |ch@icdhasndassonerfr i i d®esai btreovtur

considéréed\ cet effet, les allocations (ou quotas) ont été dételnmé(éa base des modalités

consi d®r ®es des variables doéint®r°ts et auss
| 6Enqu°te R®gionale I nt®gr ®e sur | 6Empl oi et
| 61 NStIMSBE).(lleevientde mul ti plier | a.jtpaielpbids dede | 0«
entreprises informelles relativement ~ une 7

pour cettanodalité. Spécifiquement au quota a retenir pour le secteur informel fagtizale,
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di sposer ddune structure par secteur ddacti
| i nf ormel ,%(dowr ®te®s pedtearru 10&® s tdesemtrepiisee at t ¢
du secteur agricole informelrecensées de | 6enqu°te du RNA (Dans
agricoles ont été enregistrées au titre des fermes modernes exergant dans le secteur informel &
différentier des exploitations familiales).

Par aill eur s, en nous r ecddessaus mentonntes atuaMx b r a
|l ocalit®s/ d®partements comme indiqu® un peu
informelles par strates est préseta@s |efableau2ci-aprés

Tableau 22: Structureattenduesd e | 6 ®c hant i |l l on des entreprises d

- Départements :
Branches d'activités Total Fréquences (%)

Atlantique Littoral Ouémeé

Activités Extractives 0 0 0,4
Agriculture 29 0 0 29 5,5
Autres Industrie: 117 0 0 117
. 22,3

manufacturieres
BTP 18 0 0 18 3,4
Commerce 93 94 28 215 41,0
Education 0 0 2 2 0,4
Postes e 0 0 2 2

o L 0,4
télécommunications
Restaurants et hotels 0 0 54 54 10,3
Santé et action sociale 0 0 6 6 1,1
Services 0 0 48 48 9,1
Transport 0 0 32 32 6,1
Total 259 94 172 525 100,0

SourceCalculs des auteurs a partir des B&IAERKN 21@18)

[1.L1.2.  Grands axes des questionnaires

Le questionnaire du RAEE 2021 des entreprises formelles a été basé sur celui de la précédente
édition. Toutefois, celui a été enritld questionnaire integeertains moduleson pris en
considératiopar le RAEE2020 a savoies$perception sur la facilité a commercer stir les
infrastructures et technologig@sissi, les modalités des questionelegdans la majorité été
ramen®es sur une ®chell e de Linkedesquedtanss but
devant servir dans la construction desisousl i ces et de | 6i ndice agr ®

Les grands axes du questionnaire se aé¢elmsix (6) modules outre celui sur les caractéristiques
des entreprises. En clair, le questionnaire comprend les modaiés suiv

informations générales sur les entreprises

fiscalité

commerce extérieyr

compétitiviténterne;

infrastructuretechnologie

financement des activités économiques de l'entreprise
Covid19

w W W W W W W

3 Pour cette enquéte, il a été recensé 3@déeatregaisede secteur informel agricole.
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[1.L1.3. Formation, collecte et traitement des données
Laformationde2&f ent s enqu°teurs et de 3 Superviseur

|l 6£Economie | e jeudi 07 octobre 2021. Ell e a

Promotion et de | a Coop®r putdela Diredian denlaoPmévigion e s (

et de | a Conjoncture (DPC). Au cours de | a f
été évoqueés, les instructions pratiques pour le remplissage du questionnaire ont été passées er
revue, | & aoplepté KoboaTolbor sur les gortables Android a été installée et des

simulations ont été faites.

Pour sbdassurer du bon fonctionnement des di
tenue le vendredi 08 octobre 2021 auprés des entreprisesoedae de Cotonou. Cette phase
deprecol | ecte a permis de tester | e questionna
de terrain des Agents enquéteur

La phase de collecte proprement di hoembdre RAEE
2021. Les agentsont &partisdi ans | es communes susmentionn®:¢
ddoentreprises ° enqu°ter aux termes de | 6engqg

Apr s |l a phase de col | etaitementlabellisatiod desvar@leles e o n t
des modalités, vérificatjdraitements des incohérene¢gles valeurs manquantescul des
pondérations, etc.).

.14, Contraintes et | imites ddoenqu°te

Comme toute enquéte, la collecte de données RAEE 2020 aupreés des entreprises formelles a connu
guelques contraintdsn pr emi er | i e u ,ou la déloalSaiares entrapreses] a mo
laquelle ne facilipas parfoiteur identification pardédgents enquéteuBans un second temps,

nous pouvons énumeérer la réticence, voire le refus de certaines entreprises de se faire enquéter.

Enfin, du c6té des entreprises du secteur informmel autre contrainte pourrait étre
lirisponibilitad & u rs@de boadagécente et fiable poune inférence des résultats obténus
cet effet

2. M®t hodol ogi e ddestimati on de | 61 ndi ce
entreprises au Bénin

Pour appr®hender de mani re quanisasbradxéeroée | 0 e
2020, des sotisdices relatifs aux dimensions considéréest@cdlculée n se ser vant
Analyse en Composantes Multiples (ACML 6 i ndi ce agr-iige8estabternwmbht ant
travers une Analyse en Composantes Princip&®) éurdessousindicesdes dimensions
préalablement obtenlis méthodologie utilisée est détaillée dans les sections qui suivent.

[1.2.1. Méthodologie de construction des gsusi ndi ces de | denviron
entreprises au Bénin en 2020

Dans cette édition duAdRE, il a été considéré tremeuf (39) indicateurs regroupés en six (06)

dimensions onstitutives de | ©6envipouolasedemrdomi€loud e s e n i
l es entreprises du trenesepté3d)ndicatears regupgedn six (08) s 0 a
dimensions.

I Dimensions et indicateurs
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Le concept de | 0e nuea quedsout densld littélagneed e nomptee pr i s e
plusieurs aspects sur lesqaslsiécideurs politiquesurraient agpourrendred e nvi r onn e me
favorabl e 7 | 0 @ank cevexdrc®eax g06) slimensiornt &tp identifigs su.
regard de | a |itt®rature et Ikelableod@eilTatleclide s p®cC
ci-apresrenseigng sur les dimensionsetenueset les indicateurs quenferment chaque
dimensionrespectivement pour les entreprises du secteur formel et celles du secteur informel

Tableau 23: Dimensions et indicateursdes entreprises dwsecteur formel

Dimensions Indicateurs

Appréciation de la politique fiscale en 2020 ;
Appréciation déutilisation des impotollectés en 2020
Apprécation dutaux d'imposition appliqed 2020
Appréciation du nombre d'impét que vous payez d&pilis
Appréciation de la célérité du traitement des donnée:
I'administration fiscale

Appréciation des conditionnalités de vente en dehors du |
Appréciation des conditionnalités @ ceh dehors du Bénijn
Appréciation des conditionnalités de vauntiligérig
Appréciation des conditionnalités a cal Higéria
Comportement de emande dgproduits au Nigeria
Appréciation du pouvoir d'aclusclients en 2020

Appréciation de laasté de dconomie béninoise en 2020

rapporta2019;

Appréciation de la santé dedhomie béninoissaujourd'hui

Appr ®ci ation des condition

qualifiée

1 Appréciation la qualité de la formation académique
professionnelleudbersonnej

1 Appréciation du Salaire Minimum Interprofessionnel Gs

(SMIG);

Appréciation de la disponibilité des matieres premmg2é20;

Appréciation du colt de la matiere premiére ern; 2020

Appr ®c i a@wolitianrdes grix del vénteed produitsen
2020

Apprécation duco(t de I'électricign 2020

Appr&iationdu codt de I'eaan 2020

Niveau d'utilisation de l'internet dans le pilotage de I'entre
Apprédation ducolt de la connexion intermgt 2020
Apprécationdu codt du transpoen 2020

Appréciation de la facilitation @esivités des entreprises dut
niveau @sinfrastructurede transport

1 Degréd 6 i n v e sdans ta Recheecmet& Développenser
2020;

D e g rin@estdsments au plan technologquz020

Acces awrédit;

Garantie poufemprunt,

Fiscalité

= =4 4 -4 9

Commerce extérieul

= =4 -85 _-9_-°5_°

Compétitiviténterne

= =

= =4 =

Infrastructures &
Technologie

= =] == ==l = =

= =4

Financement
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Dimensions Indicateurs

Covid19

= -9 -9 _-95_9a_9a_-9._29_2-°9

Taux d'intérét

Nature dobobwidpact de | a ¢

Evaluation de | 6effet si I
Evaluation de | 6effet si r
Appr ®ciation de | a vari at;i

Liguidité aux petites, moyennes et gragrttesprises
Réduction permanente des impots

Réduction transitoire des imppts

Différer temporairement le paiement des impots
Assoupbsementlu taux d'intérét bancaire

Tableau 24 : Dimensions etindicateurs des entreprises du secteur informel

1 Appréciationraxe Professionnelle Synthétigue
1 Fréquence de paiement des impo6ts a la fnairie
Fiscalité f  Perception sur la réduction du montant des imp6ts a
depuis avril 2016 pour les entreprises nouvéfjabéremen
créées
1 Appréciation des conditionnalités de vente en dehors dy |
1 Appréciation desonditionnalités@ a ceh dehors du Bénijn
Commerce extérieur § Appréciation des conditionnalités de venthligéria
1 Appréciation des conditionnalités @ cah Higéria
1 Comportement de Bemande dgproduits au Nigeria
1 Appréciation du pouvoitachatlesclients en 2020
91 Appréciation de laasté de dconomie béninoise en 2020
rapporta2019;
1 Appréciation de la santé @edhomie béninoise aujourd'hui
T Appr ®ci ation des condition
qualifiée
1 Appréciatio la qualité de la formation académique

Compétitiviténterne 11

Infrastructures
Technologie

8

= =4 -4

= = == = = =

professionnelleudbersonnej

Appréciation du Salaire Minimum Interprofessionnel Gs
(SMIG);

Appréciation de la disponibilité des matieres premie2@20;
Appréciation du colt de la matipremiere en 2020

Appr ®c i a@wolitianrdes grix del vénteed produitsen
2020

Apprécation ducodt de I'électricien 2020

Appreciationdu colt de I'eaan 2020

Niveau d'utilisation de l'internet danslttage de I'entreprise
Apprédation duco(t de la connexion interrmst 2020
Apprécationdu colt du transpoktn 2020

Appréciation de la facilitation des activités des entreprises
niveau @sinfrastructurede transport
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Dimensions Indicateurs

1 Degréd 6 i n vrergdans ta KRecherche & Développenser
2020;

D e g rin@estds@ments au plan technologquz020

Acces agrédit;

Garantie pour I'emprunt

Taux d'intérét

Nature dobwpact de | a c
Eval uati opositdie | 6ef fet si
Evaluation de | 6effet si r
Appr ®ci ation de | a vari at;i
Liquidité aux petites, moyennes et grandes entreprises
Réduction permanente des impots

Réduction transitoire des imppts

Différer temporaement le paiement des impots
Assoupbsementlu taux d'intérét bancaire

Financement

Covid19

A -—Aa-—a-—a-_a_2_-9_-9_-°2-9="2=2=°

I Constructiondes sousi ndi ces de | denvironnement d ¢
en 2020

Dans la construction des sous di c e s , nous avons eu recours

|l orsque | 6on dispose des variables cat®gori e
|l e cas des indicateurs ¢lWACMprésentkdsaevmtn tlaegse ddiem
en évidence et de décrire les associatipestre variables qualitatives, (ii) entre les modalités des
variables considérées, et (iii) entre les unités statidtiuesbj ect i f vi s® en ut
doublecommeée soulignésselin (2002premieremeni s dagi t de dddacene mi ner

desmodaligdes i ndicateurs part i endipeadonhéles poidadec on st
ces modalités devront in fine servir au calcul dursbcs en questioDeuxiemement c 6 est  d ¢
d®t erminer | e niveau doéi mportance de chaque

retenuesPour cet exercice, deux logiciels statistiques ont été: U3 et STATA 16. Le
premier a per mian deldetermidea lbsi peidsrdes Imédali@s1des indicateurs
utilisés et les contributions des indicateurs a la formation des principaux axes factoriels. Le
deuxiem@a per mis doéi mpl ®ment edndidema m®t hode de cal

Les étapes pour construiredegsindices peuvent se résumer en les points suivants

8§ Premiereétape Sdassurer de | a r gle de | a Consi
(COPA)

Nous procédons a un regroupement des modalitégneqasence moins dé®) afin de respecter

lareged COPASel on | a |itt®ratudé®sutet AEMt ralali
cat®gories doaefifeqguef deéer ppr f @M ree tl edd oab®seun i
résultats non fiables en tesnae robustessPour cela, lemodalités de moins de¥® sont

regroupées avec la modalité immédiatement pPaclexemple, si la modaliéep insuffisand

est de fréquence de moins dé,®lle peut étre regroupée avec la modaigaffisant>. Pour

terminer, nous avons analysg taux de neréponses partielles supérieurs% pour les

indicateurs pour certains indicateurs qui a permis de les remplacer par une modalité dite
«inconnue et de ne pas perdre en nombre doéobser\
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§ Deuxieme étape: Determination des poidssr* partir des r®sultat

Nous effectuons | 6ACM en sdassurant de ret
conditions (i) | e c(wamanck)lesdeesoltstgénear a 60Pogeet (ii) les coefitsie

ddal pha dde cha&gueoanebsaiipdrieur a 7 comme le recommande la littérature
(Soares Costa &l, 2013 Greenacre et Blasius, 2006e s coef fi ci ents ddal pl
obtenus par la formule

S B s 7L 2
Avec:
Ldf e nombre de variables dans | 8ACM
Yyd a valeur Ppropre de | daxe
»:dle coefficientalphader onbacthf de | 6axe

En prélude aghoix des principaux axes factoriels, r e v i uerdatcorrdction tBEnzécr
(1979) Cette cormion suggere de retenir pEBicipauxaxes pour lesqueés valeurs propres

sont sup®rieures 7 | O(indicateursycteves dams onfoGitieffee de v
| 6 aj us tlaemzhodBengéarr (1979 er met dbdavoir des pourcer
|l esquel s conduisent ° moi ns @E@aAwmedesrésaltatsl i s g
intermédiaires.
Léaj ust ement Beraécri(l98® snt®t m®allei I® gap@x e ~ | dexp
L

W —— T ©
Ou:
Ldenombre d6éindicateurs dans | 86ACM
Yyd a valeur Propre de | daxe

Le nombre ddaxes ai nsi r et ed ude chdoele chtégi€E ks p e r n

indicateurs sur les principaux aResis le méme temges contributiosde chaque indicateur a
formation des principaux axes sont déterminées.

8 Troisiemeétape:Cal c ul de | &I ndHﬁQateur synt h®t i qgu

Pour une entrepris€d o nn ® e , i revient deOQdbc pPpaxel 6i |
| 0ex pr-gesssus on C i

“FeoT @

Avec:

Od e nombre doéindicateurs dans | 6ACM

?ﬁgje poidsdel® cat ®gor i e Uckeurl @iénhdeiacua tdeeurl 8 ACM

@est une variabl e i n&possédelnda@godmi@snonant 1 S|
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§ Quatriéme étape: Calcul du sousindice k T

En suivanMinvielleet Bri(2003)nous calculong$sousindices a travers la formule suivante

BT & ¢
EWM (5)
Ou:
fgest | a val earre tpernouper;ed ed el 6l AoCaVk e
mie St | e nombre dbéaxes retenus pour | 6ACM

Ergestt 6i ndicateur g4 nth®tigque obtenu en

11.2.2. Constructonde | 6i ndice de | 6environnement des

Le cal cul de | dindice agr®g® de | denvironne
Analyse en Composantes Principales (8i@Rgs six (6) variables représentant lesnsices

susi denti fi ®s de | denvironnement des entrepri
avantages | i ®s ° wune ACP d6une part, et pour
part.

En effet, un indice construit par une simple moyenne arithmétique suppose que toutes les variables
contribuent avec un m° me pojieedsqu’i leastc dnositnr udc
dans la mesure ou les différentes dimensions powaatitiueravec des poids non uniformes

) | dam®l i oration de | 6environnement des ent
pondérations non uniformes qui tiennent compte de la variabilité des données. Ce sont entre autres
les raisons motivantleoi X ddOune approche bas®e sur | 8ACF

LOoidentification des principaux facteaumr s dev
deux (02) facteurgi) les valeurs propres supérieuredaclo nt r i b ut i wertie totalemu | ® e
supérieure a 8@. Trois (03) principaux axes factoriels ont été retenus au regard des conditions
susmentionnées.

Une fois | es pri

i n X axes d®termi n®s, | 0i
"O0‘Qpour une entrepris@® st ¢ a

u
® au wwesen de | dexpress

(6)

Avec:
Gg: la variance explige par chaque aie
g scoreded | O e ik @ leqtrii se&ment ~ | daxe

Pour terminer]) 8% %a été normalisé via la méthode -Max cidessous afin de faciliter
 dinterpr®tSmiti on de cel ui

=

LR (7)
L rpe st | éinorrdalisé edtemu ef (

etl+ead®signent respectivement |lppolteniemum et
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L6l EE obtenu vari e e rleveda mibux ecla tratwt@®amélierationrs | 0 i 1

ddenvironnement favorable ° | dactivit® des e
Danslastie du document, pour des questions doi n
indices, nous adoptons une grille doéi Wwterpre
| opinion sera qual i f déeoralessildvaleuoest afiérlewedat2a ndi s

et peu favorable si la valeur est comprise entre 250ePhiis précisément, nous adoptons les
grilles spécifiques pour les valedapi@s

= 0-25% : défavorable

= 2550% : peu favorabte

w 5060% : assefavorable

» 60-75% : favorable
75100% : tres favorahle
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lIl. ENVIRONNEMENT DES ENTREPRISES DU SECTEUR FORMEL AU BENIN
EN 2020

[11.1. Grands traits des entrepriseBrmellesbéninoises

[11.1.1. Caractéristiques des entreprise®rmellesd e | 6 ®c hant i | | on

En se référant aux formes juridiques, les enquétes réalisées aupres des entreprises affichent un
prédominance des Sociétés a responsabilité limitée qui absorbént @88 | 6 ®c hant i
(Graphiguel}. Les entreprises individuelles se hissent au deuxieme rarfg)(3deO@ortion

congrue revient aux sociétés anonymes (SA) de capitalexmode de gouvernance correspond

au fonctionnement des grands comptes et des entreprises désireuses de s'introduire en bourse.

Graphique 31: Formes juridiques des entrepriseslu secteur formel

S 60,88
2 60
8 40 34,97
s
\Q
LT O —
Entreprise Individuelle SARL Société anonyme (SA)
Formes juridiques
Source Enqu°te doopi ICk/OBGE/MER 2021 denvi roni

En affichant une fréquence de 2P4{4es activitts commerciales apparaissent prédominantes
concédant une faible proportiaux activités industries et aglimentaires qui devraient avoir
beaucoup plus doéinfluence. Les autres servic
de 26,160. Avec une influence de 10%0 les BTP occupent la troisieme place comme le
renseigne [€ableau B.

Tableau 31 Répartition des entreprisesdu secteu formel selon les branches
débactivit®s

Secteur dobactivit ®s Effectfs Fréquences (%)
Agriculture 3 0,25
Elevage/Chasse 6 0,50
Péchesyviculture et exploitation forestiere 4 0,33
Activités extractives 20 1,66
Industrie AgreAlimentaire 42 349
Autres Indistriesmanufacturiéres 20 1,66
Electricieet eau 27 2,24
BTP 124 1030
Commerce 334 27,74
Restaurants et hotellerie 59 490
Transports 56 4,65
Postes et Télécommunications 78 6,48
Banques @Drganismes financiers 12 1,00
Administration publique et sécurité sociale 6 050
Education 14 116
Santé et action sociale 84 6,98
Autres services 315 2616
Total 1204 100
Source Enqu°te doopi ICk/BGE/ME&R 2021 denvi roni

En se référant apositionnement géographique, il est loisible de constater que Cotonou et
AbomeyCal avi absorbent | dessenti elpodr€ctonairett r epr |
12,46% pour AbomeyCalavi, soit une couverture de 92%28c o0 mme |GdapHigletBs t r e | €
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Graphique32:Local i sati on g®ographiqgue des entrepr
do®t ude

Entreprises formelles par communes

Communes Effectifs Fréquences (%)

AbomeyCalavi 150 1246

Adjarra 1 0,08

Bassila 1 0,08

Mombre d'entreprise BOhiCOﬂ 1 0108

[ ] Comé 2 017

[ ] Cotonou 961 7982

[]- GrandPopo 1 0,08

= * Lokossa 1 0,08

= . Ouidah 2 017

[ | g; Porto-Novo 54 449

SéméKpod;ji 30 249

Total 1204 100

Source E nl gbue°ntvel rdodnonpei nteiEAOGE/M&FtISP028 nt r e p

Pour mieux approcher |l a structure des entrerg
de sondage, nous avons utilisé la définition de la taille des entreprises tenant compte de la tranche
de | eur chiffre doaffaires. Selon | a | oi sur

entreprise est considérée comme reioteprise sile h i f f r eestdnt@retir BE00008 s

de FCFA elle est considérée comme petite entreprise, lorsgireilef f r e estdcongprlist ai r e
entre30000000 et 15000000 de FCFAelle est considérée comme moyenne entreprise au cas
oulec hi f f r ese sitéeamtrE560000@0 £t 200000000de FG-A ; enfin, une entreprise

est considérée comme grande entreprise lorsgieilef f r eestdupériéur 2000006080

de FCFAIl est également possible de classer les entreprises en fonction du nombre de travailleurs
permanents. Toutefois, ce cite ne per met pas en pratique d
approche |l a structure de |l a popo®Rathiaomni Ml or
collecte pourra étre considérée comme grande

Ldenqu°te doéopi ni on s sentrepriSes aunBeninsantmajoritainement ® v
des microentreprises (55%4B et des petites entreprises (2%)Ll6Ces deux catégories
ddentreprises ( Micr 6 (TelleauR)eQettetréalgé)traduitries éfforsa c e n t
faire pourcréer des champions nationaux. Ces résultats mettent également en relief la faible
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capacité des entreprises béninoises a lever des capitamstuer une ligne de défense crédible

aux fins deompétitivité les entreprises étrangeres. Les moyennes entreprises ne contrélent que
10806 des chiffres doaffaires. Ce pourcentage
aux grandesereprises (seulement 6%%

Tableau 32 : Répartition des entrepriseslu secteur formelselon la tille des entreprises
Taille des entreprises Effectifs Fréquences (%)

Micros entreprises 668 5548
Petiteentreprises 327 2716
Moyennes entreprises 130 1080
Grandes entreprises 79 6,56
Total 1204 100
Source Enqu°te doopi Ck/BGE/ME&R 2021 denvi roni

La répartition selon le nombre de travailleurs permaoafitsne la tendance dégagée au niveau

de | a taille des entreprises suivant | e chif
personnes se hissent au premier rang avec¥85.88 entreprises formelles béninoises qui
emploient de dix1Q) a cinquante (50) personnes contrblent 4R, Bur un total de 204
entreprises enquétées, il y a juste une seule entreprise qui emploie plus de 200 pklsannes (

33).
Tableau 33 : Répartition des entreprises du secteur formsklon le nombre de travailleurs

permanents

Moins de 10 1035 8596
Entre 10 et 50 153 1271
Entre 50 et 200 15 125
200 et Plus 1 0,08
Total 1204 100.00

Source Enqu°te doopi ICk/BGE/ME&R 20211 denvi roni

En tenant compte dearactéristiques des entreprises du secteur formel, les enquétes révelent que
les managers sont majoritairement des hommes au Bénifo}88dre 16,88 pour les

femmes Graphiqu 39 . Ldanalyse en d®duit questlpas f onci
encore développée et est toujours a la traine au Bénin.

En revanche, la fonction entrepreneuriale intéresse majoritairement les managers ayant un niveau
universitaire (67,89) Graphigu&3l). Cette pondération va en decrescendo au fur et a mesure
gue | e niveau dar@ileursh dd% des eritreprises fdrnaelles du @énin sont
dirigéegar des étrangeisraphiguiz 3).

Graphique 33: Répartition des Managers des entreprises du secteur formel selen

sexe, |l e niveau do®ducation et | a na
Figure 3.3a: Sexe des Managers Figure 3.3b: Niveau d'éducation des
(%) Managers (%)
16’86_\ Universitaire I  G7/,69

Secondaire cycle M 23,59
Secondaire cycle l® 5,73
Primaire B 2,08
83,14 Elémentaire| 0,42

= Masculin = Féminin Aucun | 0,5
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Figure 3.3c: Nationalité du Manager (%)
94,52

1,83 3,65
Béninois Etranger afrique Etranger hors de l'afrique
Source Enqu°te doopi ICk/OGE/MER 2021 G et

Laréférencauxagedesentrepriseau BéniNGraphiqued®.l 6 o n  r e nes entyapresesq u e
ayant unenaturitéentre 5 ans et 10 ans sprédominantes

Graphique 34:R®parti ti on des entreprises du secteu

Ages des entreprises (%)

__—12043
35,556—4

44,02

Moins de 5 ans = Entre 5 et 10 ans = 10 ans et Plus

Source Enqu°te doopi Ct/ODGE/MER 2021

[11.1.2. |EE du secteur formel au Bénin en 2020

L6indice de perception de | denvironneent d
c omme | OliameduiBadessous. &lobalement, on retient que les entreprises relevant du

secteur formel ont une bonne perception du c|
sdam®liore par rapport 7 | 0% Sans®leuid? linticBe de 2 | & i

mesures conjoncturelles mises en place par le gouvernement pour faire face a la crik@ de Covid
ont eu les effets escomptés.

Il faut rappeler que la perception des entreprises varie selon les six différentes dimensions retenues
dansla@®@t er mi nati on de | 61 EE. Les entreprises
extérieur trés favorable. La perception des entreprises est également bonne en ce qui concerne le
dimension {acilité a commercer suivie des dimensiondisealité» et «infrastructure et
technologie. En revanche, les opinions sont guasii ns f avor abl es | orsqt
aspects | i®s au financement des activit®s d
pandémie de Cowvitb.

Tableau &.: IEE du secteur formel en 2020

Minimum Maximum Médiane

Moyenne Ecart-type

IEE (%)
59,31 14,95 0 100 60,33

Source Enqu°te doopi Ck/BGE/M&R 20211 denvi ronn



| RAEE 2021

[11.1.3. |IEE du secteur formel selonlemi veau doé®ducation des Mansa

Ldanalyse croi s®e de | 6l EE avec | es caract ®r
gue la satisfaction est plus marquée chez les managers qui ont atteint le cycle 2 du secondaire ou s
niveauuniversitaireraphiques}. . 'l va sans dire que | a compr
affaires so6am®liore avec | e niveau do®ducat
ni veau doi nst nventgamnsaoute a smieux @impren®@e et a pouvoir saisir les
opportunit®s | i ®es ° | dam®lioration du cl i ma
Graphique 3.1 EE sel on | e niveau doéo®ducation

Secondaire cycle 60,14

Universitaire 60,01

Aucun 58,10

Elémentaire 57,88

Niveau d'éducation

Secondaire cycle 57,35

Primaire 57,23

Indices (%)

Source Enqu°te didepriges.DE/DGE/M&R 2021

M.1.4. | EE du secteur f or mel selon | e sexe et I

1 existe des diff®rences dans | a percepti ol
référant aux résultats présentés a traverspeiques3les managers de sexe féminin affichent une
opinion plus favorable (6028 par rapport aux manages de sexe masculir)9ESpendant,

la différence entre les deux perceptions ne semble pas étre statistiguement significative.

Quant a la natioritd, il apparait que, quelle que soit la nationalité du manager, les entreprises ont

une bonne perception du climat des affaires
guand on proc de 7 une anal ys dreptiseup rationalité v e .
®trang re en dehors de | 6Afrique ont | a perc

au Bénin alors que les dirigeants étrangers africains viennent en deuxieme position. Les manager:
de nationalité béninoise ontpoul eur part wune perception plus
af faires. Une explication plausible doéun tel
exister 7 1 0int®rieur déun m° me pHusg2083h ce q!
En effet,les entreprises privées nationales se sentent plus comliamtastains domairgase

les entreprises étrangéakss quedans dutres domaines, elles se sentent moins contraintes.
Huang (2003) not e ples etrepnses mpatibnales agpdnéralemedth i n e
contrainteslu point de vude la réglementation
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Graphique 8:L 0| EE sel on | e genre et | a nationalit® du

Indices (%)

Etranger en dehors d_
I'Afrique 6545

po)
S
5 Etranger africain_ 62,36
59,63—— 60,25 =
Z
Béninois 59,31
o . Indices (%)
= Féminin = Masculin
Source E nl gbue°ntvel rdodnonpei mgiEAOGE/M&dtIsP028 nt r epr i ses
Mm.1.5. I Eg du secteur for mel selon | a forme jur
En consid®r ant | a f or @rephijuarslds docigés anongrees drrivenin t r e

en haut du classement avec un indice de%ZXudies des entreprises individuelles (%5),&2

des sociétés a responsabilité limitée (B9,4Voutefois, il fautemarquer que les entreprises
ind®pendamment de | eur forme juridique ont wu
affaires au B®ni n. Des r®sultats similaires
entreprises. Les entreprises doit©ge est compesi ®snent 6enfBiee dEe
plus élevé (60,88). Les entreprises opérant depuis plus de 10 ans affichent un indice qui est
estimé a 59,9 contre 59,4% pour les entreprises de moins daes Néanmoins, les indice

ne semblent pas °tre significativement diff®
de | dentreprise dans | dexplication de | a per

Graphigue 3L 861 EE sel onubkaefoltmh@geudedi gntreprises

Société anonyme/S_ 62,72 § Entre 5 et 10 an_ 60,03
g S
g o
£ 5
2 Entrepriselndividuell- 59,72 o 10anset Plu_ 59,54
= ©
= 0
2 -
<
sart | =+ oins de 5 an<J I 5+
Indices (%) Indices (%)
Source Enqu°te doopi ICE/OGE/MER, 2021 6 environn:
M.16. | EE du secteur for mel selon | e secteur d
Selon | e secteur doact ientreprisesaffichenhuneoperseptiorvae q u e
dessus de 3B excepté pour le sectedectricité et eaufoirGraphiquesy. On en déduit que la
perception est global ement bonne pour | es e
| 6®conomie national e tradui s anmnehdrelpldseaftracefle de s
climat des affaires. L & o p tsecteur demactiviees extragtivess s p
avec un indice évalué a 689al or s que | d6indice dans | e se

ressort a 49, traduit ungerception moins favorable du climat des affaires.
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Graphique 8:L 6| EE selon | e secteur dbdactivit®s

Activités extractive JIIIIIEIEGEGEGEGNN 67,39
Postes et télécommunicatio GGG 63,81
Transports NG 63,18
Elevage/ChassdillllNNNNN 61,30
Péche syviculture et exploitation forestilll N 61,23
Santé et action socia lIIIIIIIEIENEGEGGEGEGENEENN 60,53
Industrie Agro-AlimentairciIEEEEEEEEEEEN 60,41
Autres serviceJIIIIINNENEENEENEENNNN 60,25
Autres Industries manufacturier GGG 59,58
BTP I 59,56
Commerce I 59,04
Restaurants et héotelleri GGG 58,76
Agriculture NG 56,57
Education NG 56,25
Banques et organismes financiilll N 56,16
Administration publique et sécurité sociliilll N 55,39

Electricité et eau 49,76

Indices (%)

Source Enqu°te doopi ICE/OGE/MER 2021 6envi ron

Secteur d'activités

[11.1.7. IEE du secteur formel selon laaille des entreprises

Léexamen de | 06l EE suivant | a taille de | 06ent
ont une perception positive sur | e climat de
grandes entreprises (Vinphiqued}. Les entreprises de taille moyenne sont celles qui se montrent
|l es plus favorables © | denvirouwdéldédnt des af
Graphique 3:L 0|1 EE selon | a taille des entreprises
=
o . )
0
S
T_[S
|_
Indices (%)
Source Enqu°te doopi CE/DAE/MER 2021l

Léapprofondi ssement des drédlisé@&radravere me apprachey s e s
économétrigue est nécessaire pour confirmer les tendances qui se dessinent globalement. Nous
recourons dans | es sections qui suivent ~ 120
davantage les déterminanttadeerception des entreprises du climat des affaires au Bénin.
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[11.2. Sousindicesd e | 6envi r onne mdusécteu ornelaaiBénine pr i s

[11.2.1. Fiscalité

Les résultats des enquétes affichent que les entrepreneurs béninois ont, en moyenne, une
impression asséavorable de la fiscalité (584p(Tableau 5. . Chdest une- i nfor
favorable pour le climat des affaires dans la meskai® entrepreneurs béninois ne percgoivent

pas le fisc comme un prédateur

Tableau 35: Sousindice relatif a la perception des entreprises du secteur formel sur la
fiscalité

Médiane

Moyenne Ecart-type  Minimum Maximum

Indice fiscalité (%)

58,15 14,35 39,83 94,43 56,05

Source Enqu°te doopi Ck/OBGE/ME&R 2021 denvi ronn
En consid®rant | e niveau dé®ducation des man
révelent que la perception des promotauta fiscalité devienmoinsfavorable au fur et a mesure
gue | e niveau do®duc at isayant univeaunseaoridare dufpremies i , |

cycle eplus, ont une perception favorable de la fiscalité. En revanche, les promoteurs ayant un
niveau universitaire et seconddiredeuxiémeycle ontune perception assez favorable de la
fiscalité au Béniiraphiquels).

Graphique 310: Sousindice relatif a la perception des entreprises du secteur formel sur la
fiscalit® selon | e niveau do®ducation

Aucun 74,79

Primaire 65,59

Elémentaire

63,31

Secondaire cycle

60,46

Niveau d'éducation

Secondaire cycle 2 57,72

Universitaire 57,45

Indices (%)

Sourcenqu°®°te doopini on s (CE/DGEAVER 2021

Suivant | e sexe, l e cont r a %]}etfermmese(59128) ledas p O U S
perception de |l a fiscalit® au B®ni n. En reva
|l es enqu°tes r®v | ent qudil o) eétrangercendehorsast e
de | 0 Af ro),cait ene (iflefencd de émpoints de pourcentagedphiqueld).
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Graphique 311: Sousindice relatif & la perception des entreprises du seeur formel sur la

Formes juridiques

fiscalit® selon | e sexe et |l a national.i

Indices (%)

Etranger africain_62,53

L
=
57,91 59.29 IS Béninois _ 58,25
©
=z
Etranger en dehors de I‘Afriq- 55,12
= Féminin = Masculin Indices (%)
Source : Enqu°te doopi ICE/OGE/MER 2021 Genviro

Les sociétés anonymes (59p4nt une perception plus favorable de la fisgabtéesociétés
anonymes a responsabilité limitée (98)&Bf Graphiguel?). Cependant,ombno b s er ve pas
grand ®cart entre | dexpression des opinions,
dont la perception de la fiscalité se retrouve a un niveau intermédiai¥g) (58,51

1 y a une | ogi que (uigedeeentte@igea gueBéninobn sfigtuldso n
entreprises de moins de cing (5) ans ont une perception plus favorable de la fiscalité que les

entreprises de plus de dix (10) ans. En eff

didcitationsaux; eunes entreprises oOou nai ssantes au B«
fur et mesure que les entreprises grandissent.

Graphique 312: Sousindice relatif a la perception des entreprises du secteur formel sur la
fiscalit® sel on ekpériercenes ergrepjisesr i di que et

@
a
o
5
Entreprise Individuell- 58,51 o Entre 5et 10 an_ 58,929
©
0
(0]
(@)
<
SARL - 57.83 10 ans et Plu- 56,213
Indices (%) Indices (%)
Source : Enqu°te doopi ICE/OGE/MER 2021 denvi r
Comme le renseignedeaphiquzl3 | es r ®sul tats ddenqu°tes tr

des secteurs daoa c taiafiscalité®n aiethtiumeenauvasmpercepiBienx p o s ® s
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évidemment, exceptibnai t e © | 6 ®ducati on, branche consid
autres secteurs sont illustrées a tra/@rsbhiquzl3suivant.

Graphique 3.13: Sousindice relatif a la perception des entreprises du secteur formel sur la
fiscalitée selonl es branches dbéactivit®s

Péche syviculture et exploitation foresti . 74,72
Agriculture G 63,43
Industrie Agro-Alimentairc I 61,75
Restaurants et hételleri G 61,15
Autres Industries manufacturier N 60,98
Electricité et eau NG 60,54
Transports GGG 50,44
Santé et action socia I 50,42
Autres service NN 58,84
Commerce I 57,48
Postes et télécommunicatio I 56,92
BTP I 56,90
Banques et organismes financi 54,54
Activités extractive SN 53,32
Administration publique et sécurité socil 50,89
Elevage/Chéasse 49,90
Education 48,80

Indices (%)

Secteurs d'activités

Source Enqu°te doopi Ck/BGE/MER 2021 6 e n

Suivant la taille des entreprises, ce sont les grandes entreprises qui ont des perceptions les plus
favorables de la fiscalité au Bénin (80)§3raphiqueld). On peut en déd@que la fiscalité ne
constitue pas un fardeau pour | es grandes e
entreprises béninoises de grandir contrairement aux petites entreprises qui ont une perception
moins favorablde la fiscalité (56,24).

Graphique 314: Sousindice relatif a la perception des entreprises du secteur formel sur la
fiscalité selon lataille desentreprises

Grandes entreprise_ 61,63
Micros entreprise_ 58,17
Moyennes entrepris_ 56,98
Petites entreprise_ 56,24

Indices (%)

Tailles des entreprises

Source Enqu°te doopi ICE/ODGE/MER 2021 6environi
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[11.2.2. Commerce extérieur

En 2020, les échanges ext&idurBénin se sont déroulés dans un contexte international marqué
par des incertitudes liées aux conflits commefoiataxmment la fermeture des frontigar le

Nigeria),e t | 6 a c c e aiseusanttairde faCouicl9, duiaont affecté la progsisn de

I'activité économique mondiale. Sur le plan interne, la dynamique économique s'est traduite par la
réalisation d'un taux de croissance économique estinh adBe une prévision de 23
annonc®e, en tenant c¢ o metnernatianalelebe® voosidérdnilesn d €
effets des mesures de riposteCGolad19 Cette section met en relief la perception du commerce
ext®rieur en relation avec | a dynamiqgue de |
relatives au commee contenues dans le questionnaire, nous construisons les indices sectoriels du
commerce ext®rieur. D-dela tles questionsde ®@cilitéfaicanmercer i |
avec | 0ext®rieur, des questions sp®cifiques

1 Sousindice relatif a la perceptiordes entreprises du secteur formslurle commerce

extérieur
Les entreprises du secteur formel ont en g®n
commerce ext®rieur. En e f haoydnne ale®226ed 9863 r e s s o

respectivement comme minimum et maximum (
Tableau®). La f ai bl e s s #)indigudes dofnéemasantpasdyspeeséedt donc2 5

sO0®l oignent tr s peu de |l a moyenne. De plus,
tr s favorable des chefs dbéentrepri €avidau B®n
19 Cette perception, largememtéieuea u X pr ®vi si ons, sdoexplique g
innovante de gestion de | a pand®mi e, ddune ¢
au second semestre, dbdautre part.

En effet, contrairement a la plupart des pays, le 8adopté une stratégie de gestion innovante
de la pandémie, caractérisée par la protection aussi bien des personnes que des affaires, qui

significativement contri bu® ~ Parpxemptedienque s e s
les prévisionsed t rafic au Port de Cotonou tabl aient
16%, | e dynamisme de |l a reprise de | 6®conomi e
de seulement® de baisse par rapport a 200@n a résulté, uneperpt i on de | denvi |

du commerce extérieur mieux ce qui était prévue.

Par ailleurs, il faut noter que dans le cadreatsliationdu commerce transfrontalier au Port de
Cotonoyun certain nombre de r®f ormes ont ®t ® mi
regard des entreprises sur :0R@édudiondesdéaeais des me nt
opérations et de leurs cofit§ lasécurisation du Corridpiii) latransparence & fiabilité des
opérationsiv)la mi se en Tuvre du Programme dé&a V®ri f
SociétéBénin Control iv) la dématérialisation des procédures de dédouanement via le Guichet
Unigue de Commerce Extérieur (GUCHE)la migration de toutes les Unités douaniéres vers le
SYDONIA World; vi)l a mi se en place ddun PEcmmwpmaguasme Na
Agréeés (OEA)etc. Ce sont la des innovations qui facilgsrdadtivés ducommerce extérieur

Tableau 8.: Indice du commerce extérieur des entreprises du formel

Moyenne Ecarttype  Minimum Maximum Médiane

Indice fiscalité (%)
78,90 5,25 24,16 98,53 78,85

4 MEF (2021)https://www.dgae.financesbjitemt/uploads/2021/12/DPBEP_-2022 Principal_VFE_10@df



https://www.dgae.finances.bj/wp-content/uploads/2021/12/DPBEP_2022-2024_Principal_VF_1021.pdf
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Source : E nl qdue°ntvei rdodnonpei mEEAOGE/M&fisP028 nt r epr i ses

1 Perceptionsdes entreprises du secteur formedur le commerce extérieurselon le
ni veau do®ducation des Managers dbéentrepr

Un niveau do®ducation plus ®éukemedt eptermeés de e pr G
connaissances et compétences, mais aussi en termes de réseau social et professionnel, qui pel
faciliter | a cADA,i2&68anilcle ast | daxitlilvaur®s (° not
do®ducation estt ani®ceess sdad ernet raeuXr ipsreosp rp ol r  ° t r ¢
activité. Cependane n ce qui concerne | a perception de
semble ne pas étre tres pertinent, au contrair€ép83te s chef s ddentrepri s
trouv® que | denvironnement est tr %gesthefsor abl
ddentreprises qui Généralement, lesdntvepriges doatfes maragessin'ond i r
aucun niveau d'éducation suivi de ceux qui ont un niveantéiée, ont une opinion plus
favorable sur le commerce extérieur, quedies autres catégories de managers. En opposition

au secondaire cycle 2, le cycle 1 dont l'opinion quoique favorable, comme toutes les catégories,
reste la plus faible. Bien ¢ja'soit sensiblement égale a ceux du second cycle 2 et universitaire
(Graphique13). Le niveau doé®ducation pourrait °tre
condi t i on €esdbdervatibrs rergoggséghlemerdu caractéere inclusif des actions du
Gouvernement dans | e cadre de | daie®l i orati on

Graphique 315: Perception du commerce extérieur des entreprises du formel selon le
ni veau do®ducation

Avcun | ¢

clementare [ ¢
Secondaire cycle_ 79,21
Universitaire_ 78,99
Secondaire cycle_ 78,93

Indices (%)

Niveau d'éducation

Source : Enqu°te doopi GHDGE/MER 2021

1 Perceptiors desentreprises du secteur formesur le commerce extérieurselon le
sexe et | a nationalit® des Managers doent

D'un genre a l'autre, les opinionyaxéent point (tous égaux al®,. Ce qui veut di
bien les femmes que les hommeg pr ®ci en't favorabl ement | 6 en
extérieurPar contre, les h e f s d 6é&rangerseep dehasseds I'Afrique présentent une
opinion plus favorable au climat des affaires du commeB#®)Y8u e | es <chefs db©o
étrangerafricaing795%)etl es chef s d& e Mo @ep abses/aiond apellento i s

a un commentaire principal | 6 am®l i orati on des conditions d:¢

5 Appui au Développement Autonomet 2046/ ww.findevgateway.org/sites/default/files/filesieaimmiesnicro
petitestmoyenregreprigapnmepdf



https://www.findevgateway.org/sites/default/files/publications/files/etude-sur-les-micro-petites-et-moyennes-entreprises-mpme-.pdf
https://www.findevgateway.org/sites/default/files/publications/files/etude-sur-les-micro-petites-et-moyennes-entreprises-mpme-.pdf
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atousqudque soit | a nationaldams Ild thrdgyi tae Me@mtc ¢
des conditiongsraphiquels).

Graphique 316: Perception du commerceextérieur des entreprises du formel selon le
ni veau do®ducation

Indices (%)

Etranger en dehors d

2
=

8 Etranger africain_ 79,52
79,13 =
©
e

Béninois 79,00

= Féminin = Masculin Indices (%)
Source Enqu°te doopi ICE/OGE/MER 2021 6environn

1 Perceptiors des entreprises du secteur formslr le commerce extérieurselon la

forme juridique et | 0exp®rience des entre
Les SociegAnonymes, les SARL et les entrepinsidgduelles ont quasiment les mémes opinions
sur | e commerce ext®rieur. Elles trouvent ¢
favorah e au d®vel oppement de | eurs ®changes av
r®el | ement un ef fet di ff®renti el mar qu®e su

extérieur, puisque toutes confondues ont une perception trés fai@rapteque 13). Les

entreprises de 10 ans et plus présentent un indice favorable et le plus élevé des opinions exprimée:
sur le commerce extérieur. Celles qui ont entre 5 et 10 ans d'expériencesioionuiagaable

faible comparée aux autres sociétés et plus impqriardelle des sociétés qui ont tous moins de

5 ans d'expériences,8@).

Graphique 317: Perception du commerce extérieur des entreprises du formel @ella
forme juridique et | 0exp®rience
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1 Perceptiors des entreprises du secteur formslr le commerce extérieurselon le
secteur ddactivit®s des entreprises

Pris par secteur dobactivit®s, on ne d®not e
ddoentreprises sur | 6denvi r on n gueleqoetsoitdeusecter mme r
ddacti viotn®,delsd ccphief s ddentreprise est tr s f

extérieur. En effet, comme le morigesraphique 1B, les secteurs desvéees notamment

| admi ni st r at%),des popteshket télécamenunicalichs B)),2es Banques et
institutions financieres (804) sont les secteurs ou la perception est la plus élevée. De méme que
dans les BTP (798) et les transports (805) (Graphiquel®).

Cependant, cdest | e secteur du conagestane qui
innovante de la criske laCovid19 les effets se sont faits ressetans la réduction désx
commerciauwDu point de vue des échanges commerciaux du Bénin avec ses partenaires en 2020,
les effets de la crise sanitaire ont engendré une contraction aussi bien des importations que des
exportations de marchandises, en lien avec la chute@bsemxeau du volume du commerce
mondial {5,3%).

Graphique 318: Perception du commerce extérieur des entreprises du formel selon le
secteur ddactivit®s

Administration publique et sécurité socilllllll 32,07
Postes et télécommunicatio NG 80,15
Banques et organismes financiilI. 30,11
Transports I 50,01
BTP I /9,84
Elevage/Chassdillllll N 79,78
Electricité et eau GGG 79,70
Industrie Agro-Alimentairc NN 79,36
Restaurants et héotelleri (il /0,12
Agriculture IIIINEGEGGN 79,05
Education I 79,03
Autres serviced NN /8,89
Santeé et action socia NN /3,71
Péche syviculture et exploitation forestil /5,43
Autres Industries manufacturier I /3,37
Activités extractive I /8,16
Commerce 77,80
Indices (%)

Secteur d'activités

Source Enqu°te enreppsestHOGE/MER 20211 d e nv

1 Perceptiors des entreprises du secteur formslr le commerce extérieurselon la
taille des entreprises

Généralement, les Micros Petites et Moyennes Entreprises sont souvent plus vulnérables aux chocs

exog nes que | eur consiurs grandes Entrepris
échanger que les grandes entreprises. Cependant, selorélessl dbe n q u ° dispasitthe c et t e
seretrouvepasans | 6opinion des chefs ddentreprise
entreprise. Eeffet, leGraphiquel®. ci-dessousnontrequue quel que soit | a t
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tous | es chefs ddentreprise expriment une
commerce ext®rieur. Quoi gudune nldésggrandes di f f
entreprises qui est plus prononcée @@),8ue celle des micros entreprises ¥@8,8vec un
rapprochement plus fort entre les moyennes et Petites entreprises : respectivésaend /962
(Graphiquel®). Ce résultatst la conséquentee s  a ¢ Etat gui teavaitlesau dédeloppement

des PME, percu comnu@e condition primordiale pour assurer la crosganaomiquenais

également pour la maintebians le cadre de la promotion des ME#&ois pour la Promotion

et le Développement des Micros Petites et Moyennes Entreprises (MPME¢, s en T uvr e
2016visenta créer un cadre juridique, institutigl et financier propice au développement de
I'entrepreneuriat au Bénin &établir un régime spécifique des aides de I'Etat en faveur des
entreprises pour tenir compte de leur spécificité et de leur vulnérabilité tarepétitvité

régionale et ietnationaleCette proactivité du gouvernement, a permis de mitiger la disparité entre
les grandes entreprises et les PME ces dernieres années, quoi que des efforts restent encore
fournir.

Graphique 319: Perception du commerce extérieur des entreprises du formel selon la
taille de | dentreprise

Micros entreprises 78,85

Tailles des entreprises

Indices (%)

Source Enqu°te doopi ICt/OGE/MER 2021

[11.2.3. Compétitivité interne

1 Sousindice relatif a la perception des entreprises du secteur formesur la
compétitivité interne

Dans | 6ensembl e, |l es chefs doéentreprise au B
est favorabl e. En eff et% avdc@n mimnnumeale 3®esttun r es s o
maxmum de 9Q%, dénotand i nune dispedsion assez importante de la moyenne (pré&)de 17
(Tableau . Cette perception favorable est le résultat des mesures innovantes et proactives prises
par le Gouvernement pour limiter les effets de la crise sab#agoerception favorable de

| 6 emveinmmeoonnt concurrentiel serait sans doute |
dépit du contexte pandémique, des progrés économiques ont été réalisés dans plusieurs secteur:
(agricole, énergétique, égrenage, etc.), renforGantn c i d eorcmee sd edse rl &fa d mi n
fiscale, qui ont abouti & un dépassement des prévisions de redetiest pee

Tableau 37 : Indice sur la perception des entreprises du secteur formel surdampétitivité
interne
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Ecart-type  Minimum Maximum Médiane
1698 3006 8990 6681

Source Enqu°te doopi ICE/OGE/MER 2021 6environnemi

Indice facilité a commercern(%)

1 Perceptionssur la compétitivité interne selon le niveaud 8 ®ducati on des M
ddentreprises

G®n ®r al ement , | es chefs ddentreprise quel
I 6 envi r ocompEtmetdnternedest posit{f>raphiqueZg). Cependant, il existe quelques
disparitésLa perception d'un manageralphabéte est la plus favorable @vedice ressorti a

pres de 656 suivie des managers ayant un niveau universitaifé)(éi.J8smanagers ayant le
niveau secondaire cycle 2 (éd),@t cycle 1(61%). Par contre, on observe des managers qui

ont les niveaudémentaire et primaire percoivent nettement la faeldénapétitivité assez
favorable (58,%et 57,3%).

Graphique 320: Perception des entreprises du formel sur lompétitivité interne selon la
taille

Aucun

64,87

Secondaire cycle 61,69

Universitaire 61,31

Secondaire cycle 61,12

Niveau d'éducation

Primaire 58,99

Elémentaire 57,26

Indices (%)

Sourcenqu°te doopini on s WCE/DGEAMER, 2021

1 Perceptiors des entreprises du sectedormel sur la compétitivité interne selon le
sexe et |l a nationalit® des Managers dobent

Léenvir on rcenpaitivitd ndtee rlnae t el qguodil est am®Ilior
gouvernement, profite aussi bien aux entreprises dirigées fparmnhes quees entreprises

dirigées par les hommé&s effet,l ressort des résultats une perception favorable dans les deux
cas. Cependant la perception favorable demaétitivitéinterne est plus favorable chez les
hommes dde rs(62 ®opgue cBez lpsofemmes (Bd)GraphiqueZd).

Pris par nationalité, les managers béninois semblent moins satisf)sqo{fd /@s managers
africains (66, %) etlesmanageg n dehors deéo)l 0 Lferti qBcear t 6 3,07% n v
montre que leBénincie s p rent plus sur | dam®lioration d

Graphique 321: Perception des entreprisedu formel sur lacompétitivité interne selon le
genre et la nationalité
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Indices (%)

Etranger africain_ 66,01

p)
-(_é Etranger en dehors d
z
Béninois 61,04
Masculin = Féminin Indices (%)
Source : Enqu°te doopi ICE/OGE/MER 2021 denvir

1 Perceptiors des entreprises du secteur formsur la compétitivité interne selon la
forme juridigue et | 0exp®rience des entre

Les Sociétés Anonysunt une meilleure perception dedmpétitiviténterne (64,%) que leurs
homologues SARL (608 et Entreprise individuelle (6% (Cf Graphique22). Cet écart

ddenviron 4 points peut sodéexpliquer par | e f
financiéres et techniquetelles savent tirer profitdegpp por t uni t ®s qu i r ®s ul t
de I denvironnement des affaires. Quant ° | 00

qui ont une perception favorable plus prononcée %f2¢fue celles qui ont plus de 5 ans

d 0 e x i s efeetidepeis lendsrddévrier 2020, es condi ti ons de cr ®at i
rendwes accessiblesn ligne au Bénike processus rend plus fluide r ®at i on ddéentr
Béninen termes de rapidité et de codt

Par ailleurs, ath®mat ®r i al i sation de |l a cr®ation dode
suppression de | a d®cl aration ddexistence (
| ocalisation g®ographique de estdésornais emsdignéep r i
enligne) (2) | e num®ro employeur est g®n®r ® aut
Caisse Nationale de S®curit® $S(B8)daisappressiopdeur s 0
| 6exigence deabéapbeaest aeisorn edhememat iors de | 0«
dol dentit® et d300Ma sesne p20rit5., Aiensnioombdree dodent
passé a 4000 en 202Boit plus de 20% de hausse en seulement 5 ans.

n
P
S

Graphique 322: Perception des entreprises du formel sur lompétitivité interne selon la
forme juridique et | 0exp®rience des e
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Forme juridique
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Source Enqu°te doopi ICE/OGE/MER 2021 6envirc

1 Perceptiors des entreprises du secteur formsur la compétitivité interne selon le
secteur ddactivit®s des entreprises

Pris par sect eurcompdititantarne mantee,uneldiSparitédoiomorcéed@n | a
note a partidu GraphiqueZ3, le secteur de la péchgviculture et exploitation forestiere présente

une opinion favorable | a plus ®l ev®e de toute
a’2% pour | es chefs entreprises de ce secteur
Tandis que | es chef s deétaala chasper(4% expronantume ct e ur
perceptiormoinsfavorable sur lkeompétitivité nt er ne. Ces r ®sul tats cort
dynamique de | 06®conomie au cours de | dann®e
les plustouchédbu ni veau du secteur pr i nsagilement,8% a v al
contre 5,26 en 2019. Cette baisse de performance en 2020 est due a la réduction de la mobilité
des personnes en raison de la pandémieCaith19q u i a affecm®i hdoddotus
utilisée dans les exploitations, de méme que le contact entre conseillers agricoles et producteurs.

Cependant, a percepti on f av or:ndustree Agralimentaite 66d)d u st r i
Activités extractives (624) et Eau eglectricité (61%); est en ligne avec les évolutions
obtenuesen2020.ont r ai r ement aux autres branches doa
électricité et eau affiche une nette embellie par rapport a son niveau déja élevé en 2019. Ainsi, la
val eur ajout®e de cette %en2020 boatred®@Iiem2019r i r ai t
Cette amélioratigpourrait étremputable a la mise en service, en aolt 2019, de la centrale duale

de MariegG| et a, ddune capacit® de 127 MW, qgui a
seul ement quatre (04) mois en 2019. Lee mi se
am®lioration du taux ddautosuffisance ®nerg
coupures Sel on | es c h Erergielememigriauxd\vest passs tithkh 0152 | 6
71% en 2020 alors que le second taux est pass&dmn 7815 a 136 en 2019

Graphique 323: Perception des entreprises du formel sur Eompétitivité interne

6 Direction générale des Ressources Energgtigeg&l{202id8mergie.gouv.bj/telechifoetes
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Péche syviculture et exploitation forestil I 72,28
Industrie Agro-Alimentairdiill NN 66,35
Transports [INEEGGGE 65,90
Agriculture INIEGNN 64,88
Postes et télécommunicatio NG G320
Activités extractive JIIIIINNEGEGEGEGENEEEEEEEEEEEE 62,03
Autres service NG 61,59
Santé et action socia | IIIINIGININGGGGGNGNGNNNNNE 61,42
Electricité et ea GGG 61,36
BTP I, 60,77
Autres Industries manufacturier i N  GO,62
Commerce NG 60,53
Restaurants et hételleridi I  GO.25
Education G 60,09
Banques et organismes financi il  5/.46
Administration publique et sécurité sociale 49,96
Elevage/Chasse 43,64
Indices (%)

Secteurs d'activités

Source Enqu°te doopi ICk/ODGE/M&R 20211 d e nv

1 Perceptiors desentreprises du secteur formetur la compétitivité interne selon la
taille des entreprises

En prenant la taille, on note que la perceptionaberipétitiviténterne des entreprises ne varie

pas forément en fonction de la tailtes entreprise®e facon globa) la perception des
entreprises sur tdmpétitivitdnterne est plutdt positiiees moyennes entreprisest en téte,

exprimat une perception favoral{gl,7%) suivies des micro$61,6%) et grandes entreprises

(61%). Tandis que ce sont les petites entreprise&a3fybtrouventa compétitiviténterne est
assefavaable(GraphiqueZ23). Cette dynami querpglatendandelela peut
demande observée en 2020 malgré le contexte critique lié non seule@evidddanais

®gal ement ° |l a fermeture des fronti rés ni gt
®conomi que a ®t ® marqu®e en 2020 par |l a pour
ouverts dans | e cadre de | a poursuite de |0
20162 021. Ainsi, | es d®pens eb5dvilliardsvFERAten 2089e me n t
avant de 2% .4 mitliaads FOGFA en202@, soit une hausse de 12,1% entre 2020. Le taux
ddi nvesti ssement e s¥%surlagérisde 20820. Emce aquiccgneemala ~ 2

consommat i on inécritames Mayenneech haessed@4gas la période 202820.

La hausse de la consommation finale est aussi bien tirée par les dépenses des administrations
publiques que par celles des ménages. En effet, la consommation finale des ménages a enregistr
une hausse moyenne de?8.dur la période, soutenue principalement par les activités génératrices
de revenus et | es divers transferts re-us. C
en hausse de 8,8% en moyenne surlapé8q@é®c i f i quement pour 2020,

a 14,20 en lien avec les dépenses engagées par le Gouvernement dans le cadre des mesures d

riposte antCovid-19

7MEF (2021)https://www.dgae.financesbjitemt/uploads/2021/12/DPBEP_2022 Principal_VF_1021.pdf
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Graphique 324: Perception des entreprises du formedur lacompétitivité interne selon la
taille
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Petites entreprises 59,56
Indices (%)
Source Enqu°te doopi Ckt/OGE/MER 2021

[11.2.4. Infrastructures et technologie

1 Sousindice relatif a la perceptiondes entreprises du secteur formesur les
infrastructures ettechnologies

En moyenne, les entreprises du secteur formel ont une perception favorable des infrastructures et
technologies (53,28) pour un minimum de 6,44, un maximum de 90,92et unécaritype de
11,66 comme le renseigneltkebleau &.

Tableau 38: Sousindice relatif a la perception des entreprisedu secteur formel surés
infrastructures et la technologie

Moyenne Ecart-type Minimum Maximum Médiane

Indice infrastructure et
technologie (%) 53,27 11,67 6,44 90,92 52.12

Source Enqu°te doopi ICE/OGE/MER 2021 denvi ronn

1 Perceptiors des entreprises du secteur formsurles infrastructures et technologies
selon | e niveau do®ducation des Managers

Le niveau do®ducation des managers nda pas U
technol ogies de | a part des entreprises du s
une opinion assez favorable sur les infrastructures et technologies a trés peu de variance peu. Les
perceptions des managers ayant le niveau élémemeaineede les plus favorabl&aphique

325.
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Graphique 325: Sousindice relatif a la perception des entreprises du secteur formel sur
les infrastructures et la technologis el on | e ni véesManayg&is®d uc a't
débentrepri se

54,81

Elémentaire

Primaire 54,17

53,72

Universitaire

Aucun 52,86

Niveau d'éducation

Secondaire cycle 52,61

Secondaire cycle 1 50,42
Indices (%)

Source : Enqu°te doopi CE/OGE/MER 2021

1 Perceptiors des entreprises du secteur formsur les infrastructures et technologies
selon le sexe et la nationalité des Managedsé e nt r epr i ses

Le sexe nodoest pas un grand indicateur de d¢
technologies. En effet, des résultats des enquétes, il en ressort une opinion assez favorable de
55,276 pour les femmes et une perception de S2886ur les hommessraphiqueZs).

Les étrangers africains ont une perception assez favorable @et&7dd®que les béninois, plus
séveres envdes infrastructures et technologies affichent une opinion assez favorabléde 53,22
Toutefois, ce sont les étrangers hors africains qui détiennent le score de sévérpg. dub2,98

doute que ces étrangers hors africains ne retrouvent pas au Bémihlec t doéi nfrastr
technologies établi ailleurs. Cette opinion des étrangers hors africains encourage les efforts du
Gouvernement du Bénin qui entend combler son retard technologique et infrastructurel.

Graphique 326: Sousindice relatif a la perception des entreprises du secteur formel sur
les infrastructures et la technologieselon le sexe et la nationalité des Managers
ddentreprise
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9 Perceptiors des entreprises du secteur formsurles infrastructures et technologies
selon | a forme juridique et | 0exp®rience

En considérant la nature juridique des sociétés, ce sont les sociétés @ qumnued exprime
les avis les plus favorables (5%Bes SARL ont fait chuter cet indice de perception et affichent
52,7%%. Les entreprises individuelles se retrouvent au niveau intermédiaire a%ec 53,58

(Graphique23).

Avec une di ff®rence de 0,02 en point de poul
(53,51%) et celles de plus de 18 and 6 ©g%) (05n3t, 4l19a m° me percepti o
technologique et infrastructurelle au Bénin. Les entreprises de moins de 5 ans, regagnent les
opinions doéassez favor &bl es et pr®sentent in

Graphique 327: Sousindice relatif a la perception des entreprises du secteur formel si@s
infrastructures et la technologieselonl a f or me j uri di que et
entreprises

Société anonyme/S_ 57,03 »n Entre5et10 an_ 53,51
o 3
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P’ Entreprise Individuelle- 53,58 3 10 ans et Plu_ 53,49
£ S
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<

SARL 52,75 Moins de 5 ans 52,34
Indices (%) Indices (%)
Source Enqu°te doopi CE/OGE/MER 2021 denvir

1 Perceptiors des entreprises du secteur formesur les infrastructures etla
technologieselonlesbranchesd 6 act i vi t ®s des entreprises

En considérant ldganchesl 6 act i vi t ®, deux groupes ®mergent
technob gi que et infrastructur el gudoffre | d6®co
opinion peu favorable @¢ celleayant une perception assez favorable. Au raitgateheon

distingue les postes et télécommunications 4% Q®ir Graphique 28). Cette opinion est
confor me ° la r®alit® car l es infrastructur
justement dans cette perspectjue le gouvernement a initi€ beaucoup de réformes dans ce
secteur, réformes qui ne tarderont pas a produire des fruits.
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Graphique 328: Sousindice relatif a la perception des entreprises du secteur formel sur
lesinfrastructures et la technologieselonles el on | es branches

Péche syviculture et exploitation forestilill I 57,20
Autres serviceJIIIIIINNEENENENENENENENNENNN— 54,38
Industrie Agro-Alimentairci NN 53,70
Autres Industries manufacturier il 53,46
Restaurants et héotelleri (iGN 53,11
BTP I 53,02
Administration publique et sécurité socillllll N 53,00
Electricite et eau NN 52,90
Santé et action socia|lIIIIINIEIGGENENEENNNNENEEEE 52,85
Transports NG 51,93
Commerce I 51,52
Agriculture I 50,49
Education I 50,19

Secteur d'activités

Elevage/Chasse 48,49

Activités extractives 48,45
Banques et organismes financiers 46,80
Postes et télécommunications 46,09

Indices (%)

Source Enqu°te doopi Ckt/OGE/MER 2021 6envi

1 Perceptiors des entreprises du secteur formsurles infrastructures et technologies
selon lataille des entreprises

En analysant la perception suivant la taille des entreprises, les grandes entreprises sont plus
favorablesu niveau infrastructurel et technologique (86)1Bllessont plus satisfaites que les
moyennes (53,40), lesmicros (53,1%6) et enfin, les petites entreprises (80)6d outefois, il

est heureux de constater que toutes les entreprises ont émis un avis supétigasses0
favorable)Les résultats de cette analyse sont isskisadbiqueZ®.ci-dessous.

Graphique 329: Sousindice relatif a la pereption des entreprises du secteur formel sur
les infrastructures et la technologiselonla taille des entreprises

Petites entreprises 50,62

Taille des entreprises

Indices (%)

Source Enqu°te doopi ICE/OGE/ME&ER 2021
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[11.2.5. Financement des activités des entreprises

Lédacc s a u et son rc@in surcomsidétés commedes contraintesnajeues au
développement des entreprisas particulier les petites et moyenRéss précisément dans

| 6®c hant 881200 d e®t wechit@,epr i ses e n gditpouRimaicem 6 ont
leur activité. Parmi celeis25,5% d ®c | ar ent ne pas disposer de
du créditcontre 42,0% q u i ndont m° me pas exprim® | a de
financement pour diverses raisbescol du crédit est considéré comme emtravemportante

a la demande de créplitr 30,36% des MPME. 21,46 de ces entreprisggyentles formalités
administratives trop complexes alorss@#2%% estiment que les difficultés liées a la mévente ne

leur pemettraient pas de faire face au remboursement du krédé.nal yse qui Sui
perception des entrepriseton larscaractéristiques.

1 Sousindice relatif a la perception des entreprises du secteur formesur le
financement des activités desntreprises

D6une mani re g®n®r al e, | 6i ndice demgansrcept.
favorable pour les entreprises opérant au Bénin. Les résultats des enquétes dégagent une moyenn
de 44,236, un minimum de 37,46, pour un maximunmed®7,9%6 avec un écatype de 18,2%

(Tableau9.

Tableau 39: Sousindice relatif a la perception des entreprises dsecteur formel surle
financement

Maximum Médiane

Moyennes  Ecarttype  Minimum

Indice financement (%)
44,23 18,29 37,462 97,99 37,46

Source Enqu°te doopi ICE/OGE/MER 2021 6 environne

1 Perceptiors desentreprises du secteur formedur le financement des activités des
entreprisess el on | e niveau do®ducation des Mana

En consi d®r ant l e niveau do®ducation,% seul s
détiennent un score supériala moyenne (30) (Graphique3g). Le financement des entreprises
au Bénin devient suffisamment préoccupant pour booster la croissance.

Graphique 330: Perception du financementpar les entreprises du formel selon le niveau
déo®ducation
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1 Perceptiors desentreprises du secteur formesur le financement des activités des

entreprisess el on | e sexe et | a nationalit® des
Le financement des activités synthétise trois (3) indicdielersecours au financement aux fins
de financerlesct i vi t ®s en 2020, (ii) l'a mobilisatic
taux doéint®r°t annuel d®bi teur .

En tenant compte de ces informations, il ressort que les conditions de financement sont mal
percues par les hommes (449 &t pates femmes (43,44). Ces perceptions, inférieures#50

refl tent Il es difficult ®asafingnoedl@psraaivitése nt | es e
LOextension de | danalyse au niveau des natio
Enef fet, |l es entrepreneurs b®ninoi s, ®t rang

percoivent tous leurs conditions de financement inférieurés. &£866 perceptions traduisent les
efforts a réaliser par le systeme financier pour adapterdesoffitbesoins de financement de
| d ®c 0 n o miles ana®yses somt isssieSthphique3d.ci-dessous.

Graphique 331: Perception du financement par les entreprises du formsklon le sexe et la
nationalit® des Managers dodoentreprises
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Source Enqu°te doopi ICE/OGE/ME&R 2021 denvironnem

1 Perceptiors des entreprises du secteur formslr le financement des activités des

entreprisess el on | a forme juridique et | dexp®ri
Lesr ®sul tats d®gag®s en | ien avec | a forme ju
gue | es promoteurs sont confront®s ~ doéo®nor m
B®nin. En effet, aucuneorcnaet @guorriide qdubee, n tnrie psreil

un indice supérieur a B(Graphique32). Les scores les plus sévéres se retrouvent au niveau des
SARL(43,320) selon la forme juridique et au niveau des entreprises de plus de 10 &@)s (43,40
selon | 6©ge des entreprises. % aur lescsaciétéss | e s
anonymes et de 44 @/pour les entreprises ayant une maturité cengpitie 5 et 10 ans comme

le renseignent les graphiques suivants.
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Forme juridique

Graphique 332: Perception du financement par les entreprises du formel selda forme
juridique et | dexp®rience des entrepri
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1 Perceptiors des entreprises du secteur formslr le financement des activités des
entreprisess el on | e secteur dbdactivit®s des ent

En dehors des activités extractivessesérvices des postes et télécommunications qui ont des
circuits propres de financement (multinationales, susceptibles de lever des capitaux), il est de
constat que |l es autres fili res dbéactiresi t ®s
de moins de 5% y compris méme les banques et les établissements financiers qui ont la charge
de financer les activités économiq@esphique33). Bien évidemment, les banques ont des
difficultés de financement (mobilisation des ressources) pour pouvoir financer a leur tour les
activités économiques. Ce dont elles (bandisg®)sentmajoritairement comme ressources
concernent lediquidités de court terme ne pouvant pas leur permettre de financer le
développement qui exigent plus de ressources de long terme.

1 est ° salwuer | es r®f ormes du Gouvernement
financement agricoleafine met tre | e secteur agricole ~ |0

Graphique 333: Perception du financement par les entreprises du formel selda secteur
ddactivit®s des entreprises

Activités extractive GGG /1,44
Postes et télécommunicatio GGG 59,20

Elevage/Chasse 49,07
Santé et action sociale 47.63
8 Autres Industries manufacturieres 45,53
§ Restaurants et hotelleries 45,29
B Transports 44,71
;‘g Péche syviculture et exploitation forestiere 44,19
= BTP 44,19
2 Autres services 43,57
g Commerce 42,27
) Banques et organismes financiers 42,16
Industrie Agro-Alimentaire 40,23
Agriculture 39,19
Administration publique et sécurité sociale 38,53
Electricité et eau 37,46
Education 37,46

Indices (%)

Source:Enquéteopi ni on sur | 0 e€B/DGEMER B0Iment d
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1 Perceptiors des entreprises du secteur formslr le financement des activités des
entreprisesselon la taille des entreprises

La prise en compte de la taille des entreprigggsente pas des perceptions favorables sur les
conditions de financement des entreprises au Bénin. Méme les grandes entreprises éprouvent des
di fficult®s pour financer | eurs acti vt ®s, d
Les moyenes entreprises qui détiennent le score le plus élevédy 8@&trouvent en dessous

des barres des %0(Graphique33).

Graphique 334: Perception du financement par les entreprises du formel selda taille des
entreprises
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Grandes entreprises 41,85
Indices (%)
Source : Enqu°te enteprses@iDiE/MERI20211

[11.2.6. Perceptiors des entreprises du secteur formel sla Covid-19

Pr s ddun an apr s |l e d®but de |l a pand®mi e,
touchées par la crise qu'elle a engendrée, subissant bien souvent plusieurs chocs simultanément
Au B®nin, | es r ®s u2020surd i thpedaCdvill tDcfaliSée laBadqgrie | 61 T
de Francsur le secteur privé suggérent que presque la totalité des entreprises interrogées ont été
affect ®es. Cependant , des meffstsue s | @ ®c 0 PO Vi €
entreprised.es mesugeprises ainsi que les objectifs visés se présiamte l¢ableau etflessous.

Afin de mesurer | 0lesmésaltatd desdeatredrigserispcanstidi®@nsiue s u r
indice synt h®tique. La const r uscutri ol rdovahep al coti n d
prend en compte onze (11) indicateurs pertin
des mesures pouvant favorisematlwr e ®kd |li @inmea
Covidl9; Evaluatipmr @ei dtdiedri ede ;1 &A var iCatidi on du
19; de la liquidité aux petites, moyennes et grandes entreprises ; de la réduction des impots ; de
différer temporairement le paiement des impgtassouplissement du taux d'intérét wanca

etcé

8 Banque de France (2088)://www.bangrance.fr/sites/default/files/media/2020/10/07/enpaetevi@02609-
29.pdf



https://www.banque-france.fr/sites/default/files/media/2020/10/07/enquete-impact-covid-2020-09-29.pdf
https://www.banque-france.fr/sites/default/files/media/2020/10/07/enquete-impact-covid-2020-09-29.pdf
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8§ Effet de la Covid19sur lesMPME du secteur formelselon la taille des entreprises

A | dinstar des ®{020) et Bangue tled-ance (20263 MPME au Bérdnl T C
sont les plus affectées par la pandémieajaité €¢nviron 83%) des entreprises ayant répondu

a I'enquéte ont déclaré avoirigtgactées négativement/tres négativepaana pandémie. Les
microset petiteentreprises avaieéte leplus fortement touchées par la Ca8dque les plus
grandegGraphique3®). Presgde 9 sur 10 demicroset petitesentreprises ont déclaré que leurs
activitts commerciales avaient été fortement affectéesrisa, contre envirdrsur 1(our les
grandes entreprises.

Graphique 335: Effet Covid-19 sur les MPMEselon la taille

2,43 1,97
7,48

66,29 63,82
59,81
2,99

. . -

Micros entreprises Petites entreprises Moyennes entreprises Grandes entreprises

m Tres Négatif mNégatif =~ Neutre = Positif mTrés positif mNe sait pas
Source Enqu°te doopi Ck/BGE/MER 2021
8 Effet de la Covid19sur les MPME du secteur formels el on | es secteurs
La pandémie de la Codidd a di f f ®r emment i mpact® | es se

l nd®pendamment du s e autnwiosr60%l desentreprigeisubt@s ont on s i ¢
déclaré avoir été négativement impactées par la crisefGvaphique3®). L 6 i mpact r es s
par les entreprises tout sectmnfondu seraient di aux mesures de restriction barriéres visant a
r®duire | a propagation du virus. Lodéactivit®
réduction de mobilité des personnes

D'autre part, [&€ovid19 a présenté une opporténitour certaines entreprise e s t |l e cas
exemple des entreprises du secteur ddeess banglt
effets positifpourraiens 6 e x p | ungsur@enchéripsament des prix compte tenu du contexte

de la fermeter des voies aériennes et terrestres. Cette mesure barriére a constitué une véritable
difficult® ° | dapprovisionnement des marchan
qui aurait suscité des hausses de prix constituant ainsi des dffetingttiendus pour ces
entrepriseCes effets positifs peuvent ®gal ement s
en créant de nouvelles offres ou en diversifiant leurs offres. Les entreprises technologiques et
| 6ensembl e du osfeictteenutr ddeess ofplpOrgmuni t ®s qui

t ® ®t ravail. Ainsi, | i ndustrie des TIC ayar
Covidl9 avec diverses applications et sesvices
de communication peut justifier que certaines entreprises tirent des bénéfices(Bdlalzrise

Bénin, 2020)
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Graphique 336: Effet Covid-19 selon | e s sect eurdss MIPKIEA @t des i t ®S
entreprises)
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Source : Enqu°te doopi ICE/ODGE/ME&ER 2021 6 e n

8§ Effet de la Covid19sur les MPME du secteurformels el on | dexp®r i ence

Les MPME sont susceptibles de faire face a des contraintes de ressources que les grandes
entreprises et ont dogeraient les plus fragiles aux chocs exogénes. Les résaittgitique33.

montrantg u 6 e M%,67% der entreprises jeunes qui ont moins de 5 ans ont déclarées étre plus
affectées par la crise comparativement aux entrepriseslquamnet plu$$,41%).

Cet écart montre les entreprises jeunes se sentent plus menacées par la pandémie que celles d
autres entreprises plus vieilles. Cela suggére que les entrepriseségétinsploatvulnérables

etafaire face la pandémie de la Coticar disposant de peu de moyens techniques et surtout
financiers. Méme apres avoir pris en compte le daiégentreprises jeunes ont tendance a étre

plus petites, il semble qu'elles aient plus de mal a s'adapter aux crises. Les raisons possibles, selc
(ITC, 2020k incluent le manque de diversification, I'expérience et I'accés aux ré3slaurces
justifiepour quoi |l es mesures du Gouvernement en Vv
par la Covidl9 ont été plus orientées vers les micros, petites et moyennes entreprises.

Graphique 337: Effets Covid19 sur lesMPME selonl 6 ex p®r i ence (en % de
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Source : Enqu°te doopi ICE/DBDGE/ME&ER 2021

Face ~ | a Hatdpiske s amédwmries , ddadccompagnement af
aussi bien du sectéarmel que du secteur informel. Les mesures du Gouvernement en faveur des
entreprises sont présentées dansheau B ci-apres.

Tableau 310: Mesures en faveur desntreprises

Mesures Résultats anticipés/observés

Mesures sociales

Subventions directes aux acteurs de petits mét , . )
- P Soulager la trésorerie des entreprises

Mesures de soutien au secteyroductif

Permettre aux hotels de continuer a tourner m
la chute des flux touristiques

Soulager la trésorerie des entreprises de trans)
personne

Soulager la trésorerie des entreprises lié
tourisme

Soutien aux hétels réquisitionnés
Exonération de la TVM

Prise en charge des saldiogsrs, électricité et ea

Crédits d'imp6t Soulager la trésorerie des entreprises

Mesures de financement et de relance

Permettre aux entreprises de bénéficier
financements a taux nul pour relancer leurs act
Permettre aux unités informelles de bénéficie
financement pour relancer leurs activités

Mettre enplace un mécanisme de garantie pai

Mesure de bonification

Mécanisme de refinancement des SFD

pour faciliter
entreprises non agricoles

Mepanlsme de garantie au profit des PME ( 50 %)
agricoles

Source : OB/DGE/MEF, 2021
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1 Sousindice relatif a la perceptiondes entreprises du secteur formalur laCovid-19

Depuis | a d®tect i on laCévatiPdaasnotite pagsrau BEnin, Ip 16enexrs e r
2020, le Gouvernement a pris des mesures restioiveEntepour en limiter la propagation.

Ces mesures sont prises pour atténuer les effets socioguenale la crise liée &tvid19et

alléger le plus possible les peines des populations et des entreprises les plueSrdppééss

de | denqgu°t es emmeprises dunsectelq foenel lont en général une gnion
favorable dé 6 i rde laCowid19sur leurs activitess En ef f et , plus@iB¥% dni ce r e
moyenne avel?2,4% et700 % respectivement comme minimum et maxinaml¢au 11). Le

niveau élevé e | 6 ® t5&0) indique yuye s données sont dispersées eté@uent de la

di spari t ® d eCovidd9emre lasehtrepdisdde plisibexisterait une asymétrie du

choc entre les entreprises quirésudte t par exempl e de | dampl eur
développesp ar | dentr epr i.Gette pproeption estiereflet de @esgildVike nt e
19aentrainéles répercussions économiquesp o r t a nt e s. Erseffet, éslreSt@®tonosn o mi e
sur les opérations commerciales, les perturbations aux frontieres internationales et la baisse de la
demande pour les exportations clés au cours de 2020 ont toutes eu un impact négatif sur la
croissacedes entreprisebemploi et les niveadr solvabilitd_es mesures proactives et ciblées
prises par | e gouvernement ont permis de | im

Tableau 311: Sousindice de la perceptiondesente pr i ses du f Covithd9l sur

Minimum Maximum Médiane

Mean Ecart-type

Indice Covid-19(%)

3072 1464 1239 70.8 2667
Source Enqu°te doopi Ck/ODGE/M&R 20211 denvi ronn

9 Perceptions des entreprises du secteur formesur la Covid-19 selon le nveau
do®ducati on dddeesntMama g esress

Leschefsd'enteprises sans aucune formationy@an@afait le primaire omine perception peu
favorable plus prononcée que les autres et en dessmusogenne (soit 2646 pour tous les

deux niveaux)=(aphique3®.Le s comp®t ences et | d6®ducation s
auj our cdHchangements et led perturbations importadtes par la crise deGavid 19,

ainsi que |l es transformations produites par
technol ogi es, | es ¢ h &atog démegrephgquémlei maaiimquedi w
qualifite not amment | eest @édalenient ditélepout atteinmrre ilasrésilience, en
exploitant les progres technalpgie s et I 6 i n n)olvesttalorsmportant que , 202
| accompagnement du efjodaudans la foenatiemnde qualiee etfadéquate | e
tel qudil est inscrit au PAG.

Graphique 338: Perception des entreprises du formel sur l@ovid-19selon la taille
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Source E nl gbue°ntvel rdodnonpei nteicAOGE/ME&FtISP02é n
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1 Perceptiors des entreprises du secteur formedur la Covid-19selon le sexe et la

nationalit® des Managers ddéentreprises
La perceptiopar rapport aux effets deCavid19selon leggenreest quastgaleCependantlle
estdavantagenoi ns f avorabl e chez | es W)agneachezldes d o e
managers hommes (3% m° me s | 0 ®CGesrésultate crroborefiitlvauyg e a b | e

précédents sur le syjgti trouvent quees entreprises dirigées par les femmes ont été plus
vulnérables au choe laCovid19 quecelles dirigées pshommesEn effet les entreprises

dirigées par des femmes opérent dans bon nombre des secteurs les plus immédiatement touchés
par la crise, tetpie I'nébergement et la restauration, ainsi que le comendétaiicet de gros

Concernant, la nationalité, la perceptiesieagus de la moyenne, est plus favorable chez les chefs
doent ®e¢prainges s en @&Mopguesched ks ehf dsA f dr O edpartieoie pr i s e
suiviede cellales étrangers africa{fisaphique3?).

Graphique 339: Perception des entreprises du formel sur l@ovid-19selon le genre et la
nationalité

Indices (%)

I'Afrique 6.05
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©
zZ
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Source E nl gbue°ntvei rdobnonpei meiEADGE/MEFISP028 Nt r epr i S €

9 Perceptiors des entreprises du secteur formeur la Covid-19 selon la forme

juridique et | dexp®rience des entreprises
Sous | 6hypoth se que | 0©ge est c emdsaicald®e ® i C i
| Oexp®rience aide “ une meill eure r®ponse de

un résultat contre intuitif, 3u6 i ndi ce de p e dwchoode laGovidlPestplus f a v o r ¢
prononcé chez les entreprise d o n't dodpeiy entree5s dns et 10ans voire plus
comparativement aux entreprises qui ont moisadeCet écart pourrait se justifier au travers

de | a capacit ® atenationd retxmpe®p ri iene& s Gogrdtilelset aom mip ®t «
cognitives pousoutenida productivité, de méme que sa capaétee agile et/ou résiliente face

aux chocs exogénes.

Parallélementisqu'on tient compte de la forme juridique, les 8ARS entreprises individuelles
ontun avis plus favorable que lessSAr attde laGopid19 (Graphiquess).
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Graphique 340: Perception des entreprises du formel sur I€ovid-19 selon la forme
juridique et | 6©ge de | dentreprise
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Source Enqu°te doopi ICE/OGE/MER 2021 6environne

1 Perceptiors des entreprises du secteur formedur la Covid-19 selon le secteur
dobactivit®s des entreprises

Pris par branches dobact i v ) quisa unecp@reeption peta b r ¢

favorabl e moins prononc®e que | es autdfes br
notamment cekede la péche, des transports, des BTP, des industries extractives et des industries
agrealimentaires (raphique 43). Cette perception plus favorabtea n s | dagri cu

comparati vement a udxd uanugbarigsasonditiens dlimasiqhies qupdntiég u e r
rel ati vement bonnes lesimpo2tdhtd hvesigssemdnds adalisés eanple r t
secteur pour soutenir les producteurs

En effet, le gouvernement a mis en place un plan de riposte économique courant 2020. Ce plan
prend en compte aussi bien | es acteurs du se
un intérét particulier a été accordé au secteur agricoleséaneadu 29 juillet 2020, le Conseil

des ministres a pris des mesures spécifiques pour le secteur agricole fortement touché par les effet:
de la pandémie de Covid19 Ces mesures ont un codt total de 100 milliards de francs CFA

r ®p ar t i s t:®&0nmllsaids dg fwaéics CFA slastinés a refinancer les banques et les SFD sur

la base de leurs portefeuilles de crédits agricoles ; 35 milliards de francs CFA destinés a garantir ¢
50% les préts des promoteurs et entrepreneurs agricoles ; 15 nallfeadssdCFA pour la
bonification des taux doéint®r°t des cr®dits
ripostes montrent les efforts du gouvernement dans la lutte contre les effets contre la pandémie.
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Graphique 341: Perception des entreprises du formel sur Bovid-19selon les branches
ddactivit®s

Agriculture NG 42,08

Péche syviculture et exploitation forestiére 33,91
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Indices (%)
Source : Enqu°te doopi ICE/ODGE/MER 2021 6denvirc

9 Perceptiors des entreprises du secteur formalur la Covid-19selon la taille des
entreprises

A partir de nos résultats, il ressortlgaenicrogpetiteset moyennesntreprises ont des opinions

plus favorablesspérieur a 3%) que les grandes entreprigas dessous de la moyenne de

| 6 ®c h)a Maisi || 8l i orrebte @énéralement peu favorgiber toutes les entreprises
confonduesGraphique4?).Ce r ®sul t at est | a rgnéacunecatagarie | a
ddentrepri se, -elgprCamalat nmntre ggaldmiert cue la rauitiplioiEndes

de transmission deavid19s ur | 6 a c t i ,wneten@xe®uedarfragitité dps entreprises

face aux chocs exogertes efet,quat re princi paux canaux de tr
sont identifiés dans la littérature premier est constitué par les perturbations des échanges et des
chaines de valeur, qui affectent Jg®réateurs de produits de bake deuxieme cahest

constitu® par |l a r®duction des flux de finar
étrangers (IDE) (en particulier les investissements dans les industries extractives et les
infrastructures), de | & aeésdeeette® turtcmrismge, at gar, la fuite s t
des capitaux. Le troisi me canal de transmis
la Covidl9s ur |l activit® ®conomique en raison de
guatriemecanadd constitu® par | es perturbations quc¢

les autorités nationales et la réponse de la population. De maniere combinée, la faible demande
extérieure, la chute brutale des prix des produits de base et le boate\drsatteur touristique
résultantle laCovid19a eu un effet négatif das entreprisesi Bénin.
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Graphique 342: Perception des entreprises du formel sur l@ovid-19selon la tailledes
entreprises

Grandes entreprises 27,80

Tailles des entreprises

Indices (%)

Source : Enqu°te doopi ICE/ODGE/ME&ER 2021

M3. l nfluence des <caract®ristiqueslEEH:es ent
analyse econometrique

Ldanalyse de | 0infl uence dpeesr cceaprtaicotn®rd es tli dqeure
des affaires, est réalisée dans cette section en empruntant une démarche méthodologique qui repos
sur | 6esti mation doéun mod | e ®conom®trique.

perception des clhoeefnsvi d ®enmtememrnt i sdeess saufrf ai r e s
littérature sur le climat des affaiBsh{fferet Weder 2001).

Lecadred 6 a nestlbgsé gur un modele latent-$acent avec une fonctiodindlice unique et
des seuils constarit'O, la \ariable latente continue telle que :

Si'® & alorsO00p

Si®@ "® & alorsO00¢

Sid O & alorsO000

Sid O @ alorsO00T

Si'® & alorsO00u

Ainsi,Le modéle de base peut étre forméalisél 6 ai d e dedeskods®quati on (1)
0 | YoQaa& ¢ p

La base de données a partir desquelles les analyses sont faites, permet de prendre en compte le

potentels déterminants de la perception des opérateurs économiques autres que la taille inclus dans
. Cette perception peut °tre consi d®r ®e com

exempl e, l e niveau doi nstdmuudtirom,ealne ,s ¢xe sa&ic
l a for me | ur i diEngpargculiad, enoud ésteamorns ruepfoncisee .1 6i ndi c e
perception de | 0envi rdelafoenmsuivdntedes entrepri se
'000| | Y0 00 0'0O00YS6| "YOMOO 00 "YQ YOO 'Y 00 YY- ¢

Ou00O®st | 6indice de perception de | denvironn

prenant des valeurs de 0 a 100%. De plus, les différences potentielles entre les sexes du dirigean
sont saisies au moyen doumre maarigabl eéemlétener
femme et 0 sinon Quant a la nationalité, elle est une variable catégorielle prenant les valeurs 0, 1 e
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2 respectivement pouBeninois», «Etranger africain et &€tranger non africaim De méme, le
secteurs defsatc tciawitt®& ~ | 6ai de doune variabl e mi
est catégorisée en trois modalités a sawoireprise individuellg «<SARL» et SA».

LOI EE calcul ® a ®t ® r egr olugs Rsasai» addecssatgfah nt i | e
Le mod | e de r®gression (2) implique alors ¢
binaire mais qudil sbagit pNoustfalsdns rdcowdmure v ar i
modele probit ordonné qui éatgement utilisé pour analyiesmodeles de chodiscet de ce

type.

Les r®sultats de | 6desti mat i onableduu2 Lamprenhidret or d
colonne pr®sente | es r®sul tats ddesti mati on
estimations r ®alis®es par groupe homog ne d

présentés dans les colonnes.2 a 5
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Tableau 32 : Résultats du modeéle Probit ordonné

@) @) ) 4) ®)

Variables Ensemble Micros Petites Moyennes Grandes
Entreprises  Entreprises Entreprises  Entreprises

Taille des entreprises (Réjcros entreprise
Petite entrepr -0,091

(0,077)
Moyenne entref 0,050
(0,104)
Grande entrept  -0,313**
(0,134)
Ni veau d&éinstr ucAucuo)n du M:
Elémentai -0,054 -5,309*** -0,594
(0,678) (0,428) (0,418)
Primaire 0,108 0,862 -4, 277*** 0,528 1,057
(0,572) (0,595) (0,637) (0,912) (0,786)
Secondaire cy 0,032 1,358** -5,942%+* 0,510 -0,907
(0,541) (0,592) (0,466) (0,679) (0,569)
Secondaire cy 0,239 1,499*** -5,606*** 0,792 -1,492%**
(0,530) (0,573) (0,437) (0,681) (0,467)
Universitail 0,250 1,518*** -5,555%** 0,939 -0,594
(0,531) (0,576) (0,428) (0,642) (0,418)
Nationalité du Manager (Ré&éninojse
Etranger africi 0,284 0,672** -0,260 0,073 -0,099
(0,216) (0,315) (0,307) (0,884) (0,390)
Etranger en 0,410** 0,299 0,117 0,462 0,808*
(0,171) (0,267) (0,310) (0,361) (0,479)
Secteur doact(Réf AgricRitud)e | d et
Elevage/Cha:  -1,396** -1,176
(0,660) (0,990)
Pé&che sylviculture et exploitatior -1,104 -0,764 1,048%** -11,925%**
(0,741) (1,079) (0,374) (0,398)
Activités extract -0,851* -1,088 0,165 6,052*** -5,252%**

(0,504) (0,662) (0,208) (0,797) (0,748)




| RAEE 2021

Industrie Agidimentair  -1,079** -1,712%** 0,146 6,533*** -6,687***
(0,491) (0,646) (0,344) (0,842) (0,550)
Autres industries manufac  -1,182** -0,931 -0,952 5,480*** -7,590%***
(0,515) (0,672) (0,781) (0,997) (0,567)
Electricité et ¢ -1,405%** -1,509** -1,263** 4,854*** -6,716***
(0,515) (0,647) (0,600) (1,110) (0,443)
BTP -1,098** -1,348** 0,106 6,206*** S7,177%*
(0,485) (0,620) (0,228) (0,912) (0,541)
Commer  -1,077** -1,180* -0,049 5,787*** -7,094***
(0,476) (0,608) (0,173) (0,709) (0,479)
Restaurants eth  -1,155** -0,877 -0,574 5,510%** -8,174%**
(0,501) (0,640) (0,453) (0,835) (0,688)
Transpor -0,736 -1,047 1,060%** 6,335*** -7,476***
(0,503) (0,655) (0,351) (0,853) (0,702)
Postes et télécommun  -1,047** -1,156* 0,060 5,799*** -6,650***
(0,488) (0,629) (0,324) (0,763) (0,597)
Banques et organismes fi  -1,342** -1,680** 0,599*** 6,658*** -12,897***
(0,582) (0,735) (0,192) (1,051) (0,666)
Administration publique et sécuri  -1,335** -1,616** 0,599***
(0,571) (0,696) (0,192)
Educatio -0,923* -1,365** 0,928 6,431*** -7,554***
(0,534) (0,663) (0,796) (0,953) (0,467)
Santé et action sc  -1,195** -1,453** -0,216 5,582*** -7,496***
(0,489) (0,632) (0,267) (0,766) (1,625)
Autres servii  -1,065** -1,110* -0,197 5,719%** -7,853***
(0,478) (0,610) (0,211) (0,842) (1,364)
Forme juridique (Ré&fEntreprise individuelle
SARL -0,028 -0,127 0,189 0,202 -0,073
(0,073) (0,091) (0,189) (0,226) (0,358)
Société anonyme 0,005 -0,062 0,318 -0,140 0,569
(0,167) (0,229) (0,368) (0,472) (0,705)
Sexe du Manager (Ré&féminjn
Masculii 0,042 -0,032 -0,005 0,665** -0,261
(0,082) (0,109) (0,178) (0,262) (0,343)
Constant cutl -1,732%** -0,607 -6,325*** 5,787*** -8,591***

(0,495) (0,605) (0,413) (0,940) (0,638)
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Constant cut2 -1,136** -0,058 -5,668*** 6,694 *** -7,850***
(0,494) (0,604) (0,411) (0,949) (0,602)
Constant cut3 -0,620 0,420 -5,058*** 7,206*** -6,915***
(0,493) (0,604) (0,411) (0,950) (0,579)
Constant cut4 -0,019 1,079* -4,476*+* 7,850*** -6,451***
(0,494) (0,603) (0,406) (0,945) (0,510)
Log de vraisemblance -1921 -1057 -504,3 -195,6 -105,1
Pseudo R2 0,008 0,015 0,039 0,054 0,147
Chi2 39,77 48,74 682,6 557,7 1630
P-value 0,087 0,003 0,000 0,000 0,000
Observations 1204 668 327 130 79
Notes : Les erreusypes robustes sont entre parenthéses. *** p<0.01, ** p<0.05, * p<0.1
SourceR®s ul tats doesti mati on, Donn®es ddenqu°te RAEE ¢
Tableau33:Test dbéerreur de sp®cification (linktest)
(1) 2) 3) “4) %)
Variables Ensemble Micros Petites Moyennes Grandes
Entreprises  Entreprises Entreprises  Entreprises
_hat 0.944 1.094*** 1.592 0.237 1.363
(0.660) (0.220) (2.199) (2.433) (2.766)
_hatsq -0.034 -0.239 0.057 0.055 0.024
(0.386) (0.293) (0.211) (0.176) (0.183)
LR chi2(2) 32.670 33.580 41.270 22.520 36.160
Prob > chi2 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
Notes : Les erreusypes robustes sont entre parentheses. *** p<0.01, ** p<0.05, * p<0.1
Source : A partir des r®sultats ddestimati on.
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P o uassurerigue tous les modeles somectement spdi@s il est effectué uest derreur de
spédicatior{linktesj pour chacune des régressidngrobit ordonné(voirTableau ). Les
coefficients des variables (_hatsqg) sont totl
prédicteurs supplémentaiges pourraient significativement déterminer la perception des firmes

sur le climat des affaires au Bénin.

Globalement, itessort des résultats daeperception deéghvironnement des affaires par les

entreprise® s t i nfluenc®e par | a taille de | dentre
manager, | e secteur dobact i v get. [Respgriecipdudrésnltats e pr i
confirment dans | 6ensemble, | es analyses des
|l es r®sultats dodéestimation indiquent que | e

ddavoir une duclimatees affairescenpparativement a une micro entreprise. Un

tel résultat est en opposition aux conclusiorSchéferet Weder(200) selon lesquelles les
grandes entreprises sdesti mentl Grmon wisr ocnonnetnmean
affaires.

Une tendance suppl ®mentaire concerne |l e rtl]e
des firmes. Les résultats montrent que les entreprises controlées par des personnes de nationalité:
étrangeres non africainesrst pl us susceptibles ddavoir une
des affaires. Les firmes étrangeres semblent donc signaler moins de problemes associés au clime
des affaires de maniere globale que les firmes nationales. De tels résultats senteracebé

la littératureBeck et al(2006)suggérent en effet gles firmes étrangeéres ont ysies grande
disponibilité de fonds internetssont plusiépendatesdesmarchégdinanciers internationgwe

qui les empéche de subirdestraintesles gstemes de crédit locabxd a ut r esignatemta v a u X
aussune moindre séverité des obstacles dans toutes les dimenBioviscimément des affaires

pour ledirmes étrangéres (Batra et al., 28@Biffer et Weder, 2001)

Sdagi ssant wiut ®secterurohbdsdearcwea pour | ensembl
probable que | es entreprises ®voluant dans |
une bonne perception de | denvironnenoelest des

Mais les résultats ainsi obtenus sont plutét nuancés avec une analyse désagrégée suivant la taille d
entreprises. En faitads la catégorie des petites entreprises, celles qui évoluent dans les secteurs
de la péche, des transports, des baniqgue®er gani s me s fdministration pebtigge ai n s |
etlasécurité sociagont susceptibles de se montrer plus favorables que les entreprises agricoles.

En revanche, celles qui op rent dansrables sect
Quant aux moyennes entreprises, l es firmes g
toutes plus de chance de déclarer un climat des affaires favorable par rapport aux firmes du secteur
agricol e. 1 noexi s observghicans sufisantes powr ée$ seeteurs det ® g
| 6®l evage/ chasse, de | a p°che/silviculturel/f
sociale pour lesquelles.

LeTableauBipr ®sente | es r®sultats selon | es diff G
gl obal ement significatifs pour | derFacditehd| e de
commerces.

En ce qui conceenla dimensionkiscalit®¢ , | 6anal yse suivant | a tai
aux mi cr os entreprises, |l es petites entreprt

politique fiscale pendant que la perception des grandes entrepriseslitiqe¢tesst bonne.
Ldopinion favorable des grandes entreprises
point de vuales infrastructures et de la technolagigr@bleau ) . 1 sdsgandesi i t  qu
entreprise@valentplus positivementde r ®f or mes fi scal es mises en
en 2020. Ces r®sul tat s 0%ales granslds entrépesestintepogées | e
estiment que la politique fiscale en 2020 aura été bonne cémjpelaes micros entreprises.
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De m° me, | es investissement s esontfaotblemene doi
accueillies par lestreprisesle grande taillees lourds investissements réalisés dans les secteurs
de | 6®nergie et du transport ont sans doute |

En effet, le Bénin a vu son indice de développement des infrasrectuhfrique (AIDI)
progresser légerement entre 2019 et 2020, passant %ed 660330 (BAD, 2020). Remarguons

cependant quden se concentrant sur | es eff et
non africains signalent moins de satisfasur la fiscalité que les entreprises dirigées par des
béninois.

S6agi ssant commdrca exidriesesvariabdes quicse sont révélées déterminantes,
sont |l e niveau dodinstruction et lare a rEveanit e u r
®l ®ment ai re d®cl arent °tre plus satisfaites
Ni g®ri a et aill eurs hors du B®nin comparat:i

ni veau d &ds oosfficienisaes iaures alids ne sont pas significaifst leeffets au
niveau sectoriel, I[ismes opérant daisd ® | e v aains Hue lcedies activdeEns les sous
secteurs de la péche, la sylviculture ou la forestepleissuisceptibles de considiéreommerce
exérieurcommen 0 ®t aune corgrairde par rapport afibnes opérant dans le secteer
| dagr.i cul ture

Dans | e domaine du financement, | e biais ° |
effet, les résultats obtenus pour la dimensiamfin e ment des activit®s, m
une entreprise de taille moyenne réduit la propension a déclarer des contraintes financiéres. En
ddautres termes, | es moyennes entreprises re
conditiors de financement que les micros entreprises. Ces résultats rejoignent les conclusions de
Schiffer et Weder (2001) pour | e Ghana, | a C

des moyennes entreprises est sans doute un résultat intéressaat eagard des obstacles
financiers qui sont généralement communs aux entreprises de cette taille. La bonne perception
ai nsi affich®e peut sdinterpr ®ter comme | e
financement. Les contraintes de cr@ditwent étre considérées comme de moins en moins fortes

" cette cat®gorie doéentreprises. En revanche
favorables ° I denvironnement financier compeé
les entreprises dont | e dirigeant n6éa qudun

|l eurs homol ogues dirig®es par des personne
relatifs aux dirigeant s ddare retsuptneurins soat pase ni
significatifs.

Sur le volet des infrastructures et de la technologie, les résultats montrent que les petites entreprises
sont moins favorables que | es micros entrep
soewetigar | i mportance des co%ts fixes dan
entreprises ont un niveau ddactivit® plus f a
| i ®es au transport, 7 | Ceflepmisesse mantrent@lys satidfates E n
des infrastructures que | es micros entrepris
sdexpliquer par | es r®f ormes i mportantes mis
technologien particulier pour faciliter | e raccor
couverture du territoire en connexion internet. La satisfaction des grandes entreprises fait

egalement sans doute écho aux efforts des pouvoirs publics visaatdymantque le port de

Cotonou. Le trafic portuaire au Bénin est en pleine expansion depuis 2018. Le trafic des conteneurs
dans les ports a augmenté de plus de 50% passan78@ B¥P (Equivalent Vingt Pieds) en

2018 a 51895,6 en 2019, derniere amhées poni bl e ( Bangue Mondi al e
portuaire de connectivit® des transp®ent s mar
2019219, 9% en 2020 puisa20&l en 2021 avec un pic au trois
(25,23%).
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Concernant la dimension d€lavid-19, il ressort des résultats que les entreprises dirigées par les
étrangers non Africains signalent une plus grande satisfaction que les entreprises dirigées par les
Béninois. Il va sans dire que les expatriés nioaiA$rsont plus sensibles aux effets de la pandémie

du corona virus du fait des nombreuses rest
engendrées. Les différentes mesures mises en place par le Gouvernement béninois en vue
doatt ®ntuerde ecsetetf d epand®mi e sur | 6®conomi e b
dans le rang des firmes étrangéres
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Tableau34:R®s ul t ats doesti mation selon | es di mensions de | denvironnement d ¢

€2 @) ) 4) ) €

Variables Fiscalité Facilités a Commerce Financement Infrastructures COVID -
commercer extérieur 19

Taille dentreprises (RéfMicros entreprises)

Petites entrep -0.167** -0.058 -0.069 0.083 -0.198*** 0.088
(0.079) (0.077) (0.089) (0.115) (0.076) (0.075)
Moyennes entrej -0.076 0.034 -0.060 0.377** 0.061 0.144
(0.107) (0.105) (0.126) (0.156) (0.107) (0.096)
Grandes entrep 0.654*** -0.170 0.140 -0.140 0.516*** -0.072
(0.141) (0.132) (0.147) (0.213) (0.126) (0.102)
Ni veau doéi nstr ucAucuo)n
Elémentai -0.313 -0.274 1.522* -4.006*** 0.617 -0.368
(0.824) (0.822) (0.791) (0.519) (0.652) (0.631)
Primaire -0.147 -0.224 0.707 0.532 0.290 -0.177
(0.819) (0.667) (0.682) (0.568) (0.579) (0.424)
Secondaire cy -0.206 -0.099 0.734 0.084 0.172 0.034
(0.804) (0.631) (0.637) (0.534) (0.559) (0.403)
Secondaire cy -0.663 -0.164 0.581 0.408 0.538 -0.077
(0.796) (0.620) (0.618) (0.493) (0.541) (0.387)
Universitail -0.605 -0.122 0.540 0.300 0.569 -0.123
(0.798) (0.621) (0.619) (0.495) (0.543) (